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変化の時代を生き抜く人材戦略セミナー 

～ヒトが育ち、会社が強くなるリスキリングの実践～ 

（参加者募集） 
 

生成ＡＩの進展により、ヒトに求められるスキルが大きく変わりつつある中、変化に対応で

きる人材と組織をいかに育成し、企業の成長や価値の向上につなげるかは、企業の競争力を左

右する重要な課題となっています。 

そのため県では、県内企業における人材育成を支援するため、企業経営者や人事・人材育成

担当者を対象に、「ヒトが育ち、会社が強くなるリスキリングの実践」をテーマとしたセミナ

ーを下記のとおり開催しますので、参加者を募集します。 

 
記 

 

 １ 日  時 令和８年１１月３０日（月）１３：３０～１６：３０（開場１３：００） 

 
 ２ 場  所 ソフトピアジャパンセンタービル １０階大会議室 

（大垣市加賀野４－１－７） 

 

 ３ 内  容 

＜第１部＞基調講演（１３：３０～１５：００） 

  演題：ＡＩ時代の人材育成～真の人材力をつくるための視点～ 

  講師：ＫＩＴ（金沢工業大学）虎ノ門大学院 教授 三谷
み た に

 宏
こう

治
じ

 氏 

 

＜第２部＞リスキリングの実践に活用できる助成制度の紹介（１５：１５～１５：４５） 

  講師：けやきパートナーズ社会保険労務士法人 代表 八木
や ぎ

 麻衣子
ま い こ

 氏 

 

＜第３部＞名刺交換会（１５：４５～１６：３０） 

  県内リスキリング実施機関の紹介・交流会 

   【参加機関（予定）】 

   ・岐阜キャリア形成リスキリング支援センター 

・（独）高齢・障害・求職者支援機構（JEED） ・ポリテクセンター 

   ・テクノプラザモノづくり支援センター  ・（公財）ソフトピアジャパン  

・岐阜県職業能力開発協会 ・国際たくみアカデミー  

・岐阜県産業技術総合センター  ほか 

 

 



 

 ４ 募  集  

 （１）対  象：県内企業経営者、人事・人材育成担当者等 

 （２）定  員：１００名（事前申込制・先着順） 

 （３）参 加 費：無料 

 （４）申込方法：以下の申込フォームから事前にお申込みください。 

         https://zfrmz.jp/u15Kdcv7LyLEW8enzmjF 

 

 ５ お問合せ先 運営事務局：(株)ＯＫＢ総研（大垣市郭町２－２５ Kix ビル４階） 

TEL：0120－39－2677 9:00～17:00（土日、祝除く） 

Mail：info@okb-kri.jp  

 
 
○ 三谷 宏治 氏 

ＫＩＴ（金沢工業大学）虎ノ門大学院 教授 
 

東京大学卒業後、ボストン コンサルティング グループ（BCG）、アクセンチュアで 19 年

半、経営コンサルタントとして働く。92 年 INSEAD MBA 修了。2003 年～06 年アクセンチュ

ア戦略グループ統括。2006 年からは子ども・親・教員向けの教育活動に注力。 

現在は大学教授、著述家、講義･講演者として全国をとびまわる。KIT 虎ノ門大学院教授

の他、早稲田大学ビジネススクール・日本栄養大学 客員教授。放課後 NPO アフタースクー

ル・NPO 法人 3keys 理事を務める。『経営戦略全史』（2013）はビジネス書２冠を獲得。永

平寺町ふるさと大使。３人娘の父。 


