
主催 : 岐阜県 共催 : 関市

岐阜県子ども・女性部 子育て支援課

TEL：０５８-２７２－８０７７(直通）
お問い合わせ先

日

関市役所 ７階 つなぐガーデン （関市若草通３丁目１番地）

１３：３０ – １５：３０ （受付：１３:００～）

２０２６ 年１２月６日

子育て中の方、子育て支援関係者、企業、地域住民、行政職員等

参加者の皆さんでワイワイ意見交換！
「父親・祖父母・地域などが子育てに
関わりやすくするために、家庭・職場・地域・行政は
何ができるか」

ファシリテーター：特定非営利活動法人くすくす

三承工業株式会社
ダイバーシティ推進室長 神田 純代 氏

第１部

事例紹介

第２部

子どもと一緒に働ける会社へ
「社員の声から生まれたカンガルー出勤」

ワーク
ショップ

オープ
ニング 国・県・市の子育て支援をめぐる動向

岐阜県 子ども・女性部 子育て支援課
13:30～

13:50～

14:20～

参加無料
(要予約)

お子様連れ、

※会場の芝生スペースで
   自由にお過ごし
   いただけます。

お父さんも大歓迎！

子育てにやさしい地域づくり
ワークショップ
子育てをみんなで応援する地域づくりのため、職場・地域・
行政等にできることを考えるワークショップを開催します！

令和８年度

場 所

対 象

２０２６年１１月１８日（水）申込締切



岐阜県子ども・女性部子育て支援課

ＴＥＬ ０５８ｰ２７２ｰ８０７７
所在地 〒５００-８３８４ 岐阜市薮田南２-１-１

E-MAIL c11236@pref.gifu.lg.jp

▌法人紹介

（https://www.sunshow.jp/）

所在地：岐阜市水主町二丁目53番地
従業員：44名（うち正社員３２名、その他パート）
設 立：平成18年 （平成１１年創業）
事業概要：新築工事・プラント設備事業・外構工事など幅広い事業を展開。2012年より職場の風土改革に着手。

▌ここがすごい！主な取り組み
カンガルー出勤（子連れ出勤）制度を導入し、仕事と子育ての両立を支援
女性中心のチーム活動で社内環境整備を推進（女性スタッフ比率 14%→56%に増加）
女性管理職の増加（管理職比率３３％達成）
超短時間労働・在宅勤務など時間や場所にとらわれない働き方の導入

▌事例発表者のご紹介

神田 純代（かんだ すみよ）氏
三承工業株式会社 ダイバーシティ推進室 室長

2016年に三承工業へ入社後、営業サポートを経て
2018年よりダイバーシティ推進室を担当。女性活躍・働き方改革・SDGs推進など、
誰もが活躍できる職場づくりを社内外で実装・発信しています。
「選ばれる会社になるための職場づくり」をテーマに全国各地での講演・セミナー
にも多数登壇。
中小企業への伴走支援・コーチングにも携わり、自社での取り組みをもとに、
子育て支援や多様な働き方と経営を結びつけた知見を広く発信しています。

お申し込み方法

左記の「二次元コード」からアクセスして

専用の申し込みフォームからお申し込みください。

◆参加用申し込みフォーム
https://logoform.jp/form/T8mB/1818996

※お申し込みの際は、同伴されるお子様の情報をお知らせください。

お子様は職員が見守りますが、必要に応じてお子様のそばに

   付き添いをお願いする場合があります。

※定員に達し次第申し込み終了となります。

お問い合わせ先

令和８年度

子育てにやさしい地域づくり
ワークショップ
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