
外国人材採用セミナー＆現場見学会
外国人採用について日頃から聞きたいと思っている疑問にお応えします！

こんなお悩み・ご関心をお持ちの企業様におすすめです

日時・定員

９月１７日（木）13:00～16:00
定員：10名（先着順）
※セミナー・見学会いずれかの参加も可能です

会場（セミナー）

東濃西部総合庁舎
５階大会議室
多治見市上野町5-68-1

タイムスケジュール

13:00～14:10 セミナー
14:10～15:00 移動
15:00～16:00 現場見学会 

プログラム

1. 外国人材採用に関する制度と採用がうまくいくポイント（30分）
なぜ、外国人材の採用なのか？
主な在留資格とその特徴（技人国、特定技能、技能実習（育成就労）、インターンシップ）
「育てる」という意識 ／ 相思相愛採用のススメ ／ 定着を支えるために

2. 事例紹介（10分）
・岐阜スプリングゴルフクラブ ／ ・強羅花扇 円かの杜 ／ ・シギラリゾート 

3. 質疑応答（20分）
外国人材雇用に関する全般的な質問にお答えします

4. 岐阜県外国人インターンシップ事業のご案内（10分）

終了後、車で移動し現地見学（60分） ※希望者のみ、各自の車で移動（現地集合）
インドネシアの大学生が長期インターンシップ生として県内企業で実際に活躍する現場を見学し、社長とインターン
シップ生の話を聞くことができます。（インターンシップ生はフロント・レストランなどで就業しています）
・岐阜スプリングゴルフクラブ（八百津）

申込先

https://forms.gle/TV3cQYWzWDFrSdWG9
※申込時に当日、質問したいことや現地での見学で聞きた
いことなどがあればご記入ください。

問合せ先

株式会社44-project
岐阜県岐阜市東興町27 中広ビル3階
TEL：058-215-0661
Mail: info@44-project.com
担当：小川、西尾 

本事業は岐阜県の「外国人インターンシップ事業」です。
岐阜県　商工労働部　産業人材課　人材企画係

外国人材の採用を検討しているが、制度（特定技能・育成就労等）の仕組みが分からない✓
採用した後の「定着」や「育成」で失敗したくない／相思相愛の採用を目指したい✓
中小企業での高度外国人材の活用方法✓
実際に外国人材が活躍している現場を直接見てみたい✓
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