
主催：岐阜県林業・木材製造業労働災害撲滅推進協議会

後援：東京海上日動火災保険株式会社

【お問い合わせ先】

岐阜県 森林経営課 TEL：０５８-２７２-８４８９

応募方法

用紙（裏面）の必要事項をご記入のうえ、専用応募フォームでご応募ください。

※裏面をよくご確認の上、ご応募ください。

次のヒヤリ・ハット事例についての再発防止策を募集します。

【伐採作業部門】
伐採しようとしたところ、ツル（又は枝）が絡んでいたため、

伐倒木や周辺の木が思わぬ動きをしてヒヤリとした事例。

【集材作業部門】
集材作業中に、材が跳ね返りヒヤリとした事例。

【その他部門】
上記２部門以外で、現場で共有すべきヒヤリ・ハット事例が

ありましたらご応募ください。

令和７年度にヒヤリ・ハット情報を集めたところ、

「気を付ける」等の対策例にとどまるケースが多く、
具体的な再発防止策まで至っていない課題が明らかになりました。

応募内容

現在の課題

再発防止のヒントは「なぜなぜ分析」。詳しくは、裏面の二次元コードをご覧ください。

原因分析・再発防止策のヒント

林業ヒヤリ・ハット
事例募集

大きな労働災害の裏には、見過ごされた「ヒヤリ」や「ハッと」が数多く存在します。

その気づきを共有し、行動に変えることが、仲間と家族、そして自分自身の命を守ります。

本コンテストでは、現場のヒヤリ・ハットと再発防止につながる

実践的な工夫・アイデアを募集します。

林業労働災害の撲滅に向けて。

令和８年

１２/２５（金）
応募
期限

応募フォーム



１．応募資格

岐阜県内に事業所を有し、かつ岐阜県内で林業に従事している林業事業体（法人格の有無や事業体

の種類は問いません）。

ただし、暴力団等に該当するもの、暴力団もしくは暴力団員等の統制下にあるもの、又は暴力団もしく

は暴力団員等と社会的に非難されるべき関係を有していないこと。

２．選考基準

選考にあたっては、次の視点に基づき、総合的に評価・選考します。

（１）原因分析

・ヒヤリ・ハットの発生要因について、具体的かつ的確な分析が行われていること

（２）再発防止策

・原因分析を踏まえた具体的な再発防止策、新たな検討課題につながる内容

・現場や個人の注意喚起にとどまらず、組織全体としての取組につながる内容

３．注意事項

（１）必要に応じ、提出された内容等について、事務局から問い合わせを行うことがあります。

（２）応募するアイデアの内容については、応募者の責任において確認・対策を講じたうえで、

一般に公開しても差し支えないものとしてください。

（３）審査結果に関する個別の問い合わせには、一切お答えできません。

（４）応募資格または法令等に違反する事項が確認された場合には、失格又は受賞取消しと

することがあります。

応募資格及び選考基準について

スケジュール

令和８年１２月２５日（金） 応募締め切り（応募フォームへの登録完了）

令和９年１月
応募作品の選考
※ 応募者の参加は不用です。
※ 受賞が決定された方には、事務局よりご連絡します。

令和９年２月
表彰式考
※ 授賞式では、主催者より講評等を行います。

受賞された方に、再発防止策の成果や改善点を一言発表頂きます。

令和９年２月（表彰式）以降 好事例として県ホームページ等で紹介

原因分析・再発防止策のヒント

再発防止のカギは、原因分析。「なぜなぜ分析」で、原因を掘り下げてみましょう。

詳しくは、二次元コードをご覧ください。

再発防止策、

「よく見る」だけで

終わらせて

いませんか？

その原因、

現場だけで

済ませて

いませんか？

その原因、

具体的に共有

できていますか？

別紙１の
二次元
コード

別紙２の
二次元
コード

別紙３の
二次元
コード


