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ぎふリスキリング・キックオフミーティング 

「これからの人材戦略セミナー」開催のお知らせ 

（参加者募集） 
 

生産年齢人口の減少により人材確保が一層困難になる中、県では、『新たな技術や業務に適

応するための学び直し（＝リスキリング）』を通じた企業の人材育成を支援しています。 

このたび、企業経営者や人事・人材育成担当者を対象に、「企業が人を育て、人が企業を育

てる」リスキリングをテーマとしたセミナーを、下記の日程により初開催します。人的資本経

営における人材育成の重要性や県内企業の実践事例を学ぶことができるほか、県内の研修機

関・相談窓口等の紹介及び担当者との名刺交換会も実施します。 

新たな人材戦略を始動（キックオフ）する第一歩として、ぜひご参加ください。 

 
記 

 

 １ 日  時 令和８年２月４日（水）１３：３０～１６：４５（開場１３：００） 

 
 ２ 場  所 ＯＫＢふれあい会館 ３階 ３０２会議室 

（岐阜市薮田南５－１４－５３） 

 

 ３ 内  容 

＜第１部＞基調講演（１３：４０～１４：４０） 

  演題：人的資本経営と社員のリスキリング 

  講師：慶應義塾大学 産業研究所 共同研究員 森
もり

安
やす

 亮
りょう

介
すけ

 氏  
 

＜第２部＞県内優良事例発表・意見交換会（１４：５０～１５：４０） 

  事例紹介①：(株)樋口製作所『リスキリングでめざす未来、ものづくりの革新と継承』 

  事例紹介②：(株)オンダ製作所『企業は人なり、人と会社がともに成長する文化と環境』 
 

＜第３部＞名刺交換会（１５：４０～） 

   パート①：県内主要研修機関・相談窓口のご紹介（１５：４０～１６：００） 

   パート②：パネル展示と相談会（１６：００～１６：４５） 

        県内主要研修機関ブースにて名刺交換会を開催します。 

自社の人材育成にお悩みの方はぜひご参加ください。 

         【参加機関（予定）】 

         国際たくみアカデミー、ソフトピアジャパン、テクノプラザものづくり

支援センター、JEED 岐阜支部 ほか 

 



 ４ 募  集  

 （１）対  象：県内企業経営者、人事・人材育成担当者等 

 （２）定  員：１００名（事前申込制・先着順） 

 （３）参 加 費：無料 

 （４）申込方法：申込フォームからお申込みください。 

    https://t.chuco.net/ts/?p=9030  

 

 ５ 参加者特典 

 「岐阜県内人材育成支援機関ガイド・ミニ BOOK」を進呈します。 

 

６ お問合せ先 ぎふリスキリング・キックオフミーティング事務局 

           TEL：058-248-5611 E ﾒｰﾙ：kyouken@chuco.co.jp  

 
 
○ 森安 亮介  氏 

慶應義塾大学 産業研究所 共同研究員 
 

1984 年滋賀県生まれ。2008 年慶應義塾大学卒業後、人材会社や人材業界団体を経て 2021 年

より慶應義塾大学産業研究所の共同研究員をつとめ、2022 年博士号取得。専門領域は雇用・教

育・地域・EBPM・公的統計データなど。 

みずほリサーチ＆テクノロジーズ（株）社会政策コンサルティング部マネジャーとして、政策

立案・政策推進支援に従事。 

中小企業庁「人材活用ガイドライン」策定の委員をはじめ、「地域の人事部」の構想・推進な

ど人材確保・活用に関する会議において有識者委員を多数歴任。 
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