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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和7年10月17日

株式会社 桐山

住みやすい街づくりに取組む

地元小学校で職業講話を実施。

工事作業の効率化を推進する為、デジタル技
術を導入する

⑥安全な水とトイレを世
界中に,⑪住み続けられ
るまちづくりを

令和6年度　月1回の地域の清
掃活動を実施。

清掃活動の実施回数

2030年まで月1回（年12回）の地
域の清掃活動を継続する

④質の高い教育をみんな
に

⑧働きがいも経済成長も

令和6年度、1校にて職業講話
を実施

令和6年度、業務工程を見直
し従業員の時間外労働時間を
前年から年間12時間削減した

職業講話を実施する学校数

時間外労働時間の削減

2030年まで毎年3校で職業講話を
実施する

2030年まで時間外労働時間を令和
6年度比で10％削減する

月1回の会議でSDGsに関する取組みについて従業員間で共有している

SDGsパネルの展示（自社の取組みについて17の目標に沿って紹介したパネルを設置）している


