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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和7年10月4日

富士コンクリート工業　株式会社

・使い捨ての木製型枠から繰り返し使用できる鋼
製型枠に切り替え、環境への負荷を意識したもの
づくりへの取り組み
・自然エネルギーの活用として薪ストーブやペレ
ットストーブの販売施工に努めており、間伐材を
燃料とすることで地域資源保護と省エネに貢献
・周辺地域の清掃「環境整備活動」を実施

・小中学生向け職場体験の実施
・高校生企業見学の受け入れ
・健康経営への取り組み

・キャリア形成の積極的支援
・従業員の資格取得や講習会等参加費用の負
担

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑪住
み続けられるまちづくり
を,⑫つくる責任 つかう
責任

＜R6年度実績＞
・製品型枠導入　3種類
・環境整備活動　1回

・環境に配慮した新製品の開発
・環境整備活動の実施回数

・環境に配慮した新製品を2030年
までに商品化する
・年1回行う環境整備活動の継続

④質の高い教育をみんな
に,③すべての人に健康
と福祉を

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

＜R6年度実施＞
・小中学生向け職場体験　2
回
・地元高校生による企業訪問
　1回
・健康診断受診率100％

＜令和6年度実施＞
・資格取得支援　4件

・職場体験の実施回数
・健康診断受診率

資格取得支援数

・2030年までに延べ10回実施
・健康診断受診率100％を毎年継
続

2030年までに延べ20件の資格取得
支援を実施

取組内容について社内会議で周知し 各ミーティングにて情報共有を行う

本社事務所にSDGｓの取り組み内容が記載されたパネルを掲示


