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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和7年10月31日

株式会社イズミ

自社で太陽光発電設備を運営し、クリーンエ
ネルギーを創出し、地球環境を守る取り組み
をしてます。

地域の道路の清掃活動を行ってます。

社員の資格取得に講習会を開催し、取得者に
奨励金、資格手当を支給してます。

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑬気
候変動に具体的な対策を
,⑪住み続けられるまち
づくりを

年間約500,000kwhの発電を行
っております。

ごみの分別を進め、産業廃棄物の
排出量を削減する。

R10年度までに10％の削減。

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑮陸の豊かさも
守ろう,⑦エネルギーを
みんなに そしてクリー
ンに

⑧働きがいも経済成長も
,③すべての人に健康と
福祉を,⑨産業と技術革
新の基盤をつくろう

年2回実施してます。

社内講習を年2回実施。Ｒ6年
度資格取得者9名。

社会の省エネにつながるLED照明
化を地域の方に提供していく。

有給休暇の取得率を上げる。

Ｒ9年度までにＲ6年度売上比10%
増。

Ｒ10年度までに取得率を30％以上
にする。

重点項目について社内で情報共有をしてます。

https://www.izumi-t.com/sdgs/


