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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年10月10日

株式会社　大日造園土木

SDGs宣言をしており、受付のところに掲示し
たり、ホームページに掲載している。
また、J-クレジットの購入をし、無効化手続
きを終え、カーボン・オフセットを行った。

地元スポーツクラブのスポンサー事業による
スポーツ復興支援

電子伝票、電子給料明細システムの導入をし
、紙の使用量削減・業務の効率化を推進する

⑬気候変動に具体的な対
策を,⑫つくる責任 つか
う責任,⑮陸の豊かさも
守ろう

令和4年度70％減を達成（令
和3年度比）

年間の電力消費量

2030年度までに令和3年度比80％
以上の削減を達成

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑰パートナーシ
ップで目標を達成しよう

⑨産業と技術革新の基盤
をつくろう

令和6年4月支援金支払

令和6年4月より電子伝票、電
子給料システムを導入し、紙
の使用量/月を令和5年度月平
均比20％削減した

支援活動の実施回数

紙の使用量

令和7年4月にも支援金を支払う

2030年までに紙の使用量、令和5
年度比40％以上を目指す

それぞれの責任者を定め、重要な内容に関して責任者を中心とした社内研修を行っている。

SDGsの取組記載ページのURL：https://www.dainichizoendoboku.com/post/%E8%BF%91%E6%97%A5%E5%85%AC%E9%96%8B%E4%BA%88%E5%AE%9A


