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令和6年9月20日

株式会社　御嵩重機建設

自社が保有する貨物自動車の更新を進めて自
動車NOx・PM法に適合する車両割合を高める。

社内教育支援により施工管理技士を増やす。

地域で災害が発生した際にインフラの応急対
策、早期復興を速やかに行い、地域経済への
被害を最小限とする。

⑬気候変動に具体的な対
策を,⑮陸の豊かさも守
ろう

R6年度期首において、適合比
率が50％

自動車NOx・PM法に適合する車両

R10年度末までに適合車両を80％
以上とする

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

⑪住み続けられるまちづ
くりを

R6年度期首において、施工管
理技士のべ21名

R6年度に大規模な改訂を行い
、新規のBCPを制定した

新規取得した施工管理技士合格者
の数

BCPの改訂実施回数

R10年度末までに新規取得者をの
べ4名以上とする。（技士補は0.
5人換算）

社内訓練を行い、その結果などか
らBCPの改訂を毎年1回以上行う

・【全体】社内に掲示する。
・【環境】車両リストに自動車NOx・PM法の適合・不適合を記載し管理する。
・【社会】社内規則で資格取得に関わる費用を全額補助することを規定し、対象者にも説明を行う。
・【経済】毎年4月に見直しを行い、社内で共有し9月に訓練を行う。

　・ホームページ以外の取組みの公表方法：　会社玄関に掲示


