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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月17日

株式会社ブレイク

排出ガス対策型建設機械（ハイブリッド重機
）への入替（大気汚染の抑制）

地域保全活動として、ぎふまち育て隊活動に
て地元の市道、水路清掃を実施しています。

ノー残業デーの導入

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑪住
み続けられるまちづくり
を,⑬気候変動に具体的
な対策を

自社保有建設機械１７台中１
１台ハイブリッド重機

ハイブリッド重機の導入率

２０３０年までに全建設機械をハ
イブリッド重機に

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑪住
み続けられるまちづくり
を

⑧働きがいも経済成長も
,⑨産業と技術革新の基
盤をつくろう

R５年度、ぎふまち育て隊活
動４回実施

令和５年度よりノー残業デー
継続中

清掃活動の実施回数

残業時間ゼロ

令和７年度までに毎月清掃活動実
施する

ノー残業デーの継続　残業時間０

重点項目についてＩＳＯの目標として社内共有を実施　毎月の社内ミーティングで確認

事務所のカウンター掲示板にSDGｓのロゴマークと当社の取組していることを掲示しています


