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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年10月17日

東濃ハウジング　株式会社

産業廃棄物を正しく分別し、かつ建築端材を
活用したリサイクル製品を製造することでリ
ユース、リデュースの促進により産業廃棄物
の抑制に努めます。

地域イベントへの協賛をすることで、地域活
性化を促します。

フレックスタイム制を取り入れ、多様なバッ
クボーンを持つ人材が活躍できる労働環境づ
くりに努めます。

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑫つ
くる責任 つかう責任,⑬
気候変動に具体的な対策
を

R5年度3件

建築端材を活用したリサイクル製
品の製造件数

R10年度までにR5年度比25%以上の
増加を達成	

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑰パートナーシ
ップで目標を達成しよう

⑧働きがいも経済成長も

R5年度、3回

R5年度、40%

地域イベントへの協賛回数

フレックス制度活用率

R10年度までにR5年度比50%以上の
増加を達成	

R10年度までにフレックス制度活
用率を100%にします

・全従業員向けにSDGs発表会を実施
・年に2回全従業員向けにSDGs報告会を実施

・本社事務所玄関にSDGs宣言書を掲示


