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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月24日

昭和建設　株式会社

会社で使用する紙について、再生紙の利用を
図る。

地域の清掃等ボランティア活動を行う。

従業員の資格取得費用全額負担を行う。

⑬気候変動に具体的な対
策を,⑮陸の豊かさも守
ろう

R５年度再生紙利用率５０％

再生紙利用率

R８年度までに８０％

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑰パートナーシ
ップで目標を達成しよう

⑧働きがいも経済成長も
,⑪住み続けられるまち
づくりを

R５年度３回（道路清掃２回
、河川清掃１回）

R５年度資格取得者４名

ボランティアの活動件数

社員の資格取得件数

R８年度までに１０回行う。

毎年３名以上の資格取得支援を行
う。

SDGs宣言をすべての社員に配布し、会社のHPに掲載する。
各取り組みについて、担当者を設置し、進捗状況を把握する。

https://hashima-showakensetsu.co.jp/news/news-377/


