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三側面
関連するＳＤＧｓゴール

（最大３つ）

指標

指標

指標

チェック

経済

目標

ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年10月14日

株式会社　グリーン

ISO14001に基づく環境側面に配慮した環境活
動を行っている
・工事現場における環境活動率チェック
・自社の電気使用量を把握しCO2削減

・働き方改革の推進
・災害時の緊急対応、パトロール実施
・ボランティア活動への参加

・スキルアップのための資格支援
・健康診断実施及び費用支援

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑬気候変動に具
体的な対策を,⑦エネル
ギーをみんなに そして
クリーンに

・自社チェックリストによる
環境活動実施率80点以上
・電気使用量30％削減

環境活動実施率
CO2削減

環境活動実施率85点以上
CO2削減40％

⑧働きがいも経済成長も
,⑪住み続けられるまち
づくりを

③すべての人に健康と福
祉を,④質の高い教育を
みんなに,⑧働きがいも
経済成長も

・週休2日制実施
・年2回所属建設業協会の清
掃活動参加

・技能講習等の費用支援
・全社員の健康診断実施

週休取得率
ボランティア活動参加数

資格取得支援件数
健康診断受診率

有給取得率70％以上
年2回以上の活動参加

資格取得費用全額負担継続
全社員の健康診断実施

重点項目について全社員が共有している
環境プログラムを作成して、全社員に周知している

事務所及び現場事務所に宣言書を掲示している


