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令和6年9月17日

オクド　株式会社　　

地域清掃活動への参加

社内会議での安全運転教育・安全運転管理者
を選任し定期的に無事故・無違反コンテスト
に参加

技術・知識向上の資格取得試験・研修や講習
費用の補助

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑮陸の豊かさも
守ろう

R6年3回の清掃活動に参加

清掃活動の実施回数

清掃活動を年2回以上参加する

③すべての人に健康と福
祉を,④質の高い教育を
みんなに

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

毎月の社内会議での安全運転
教育、安全運転管理者講習の
受講、R4年度無事故・無違反
コンテスト1回参加

R5年試験・講習費用支援3名
、R6年試験・講習費用支援2
名

無事故・無違反コンテストの参加

資格取得試験・研修・講習参加支
援人数

無事故・無違反コンテストに毎年
参加

毎年1名以上の資格取得等の支援

重点項目について毎月の社内安全会議で周知し共有

社内掲示板にて取組を周知している


