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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月9日

石原電機工業株式会社

環境に優しい事業活動として太陽光発電事業
を通じた再生可能エネルギーの普及や環境に
配慮した事業活動を推進し、持続可能な社会
の実現に貢献します
具体的な取り組みとして太陽光発電の自社導
入や施工を通じて環境負荷低減に貢献する。

地元高等学校の生徒さんの職場体験を受け入
れる

総務部における電子システムや土木積算シス
テムによるデジタル技術を活用して業務の効
率化を推進する

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,④質
の高い教育をみんなに,
⑬気候変動に具体的な対
策を

太陽光発電事業によりＲ6年8月
末時点で29MW(DC)を発電してい
る。化石燃料での1KWの発電で6
90ｇのＣＯ２が発生するのに対
し太陽光発電における1ｋｗの発
電で17ｋｇ～48ｋｇの発生にと
どめている。よって約９３％の
排出削減を達成している。

二酸化炭素の排出量

2030年度までにR2年度比50％以上
の削減を達成

④質の高い教育をみんな
に,⑨産業と技術革新の
基盤をつくろう,⑪住み
続けられるまちづくりを

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

令和6年度、1校受け入れ
多数の工事実績により培った
知識や技術の継承とさらなる
技術力の向上につとめインタ
ーンシップの受け入れを通じ
て質の高い教育活動を行う

業務の電子化を導入し、社員
の時間外労働を令和4年度比
40％削減した

地元高等学校の職場体験の受け入
れ件数

業務の電子化率

令和10年度までに延べ5校受け入
れ

2030年度までに業務の電子化率を
70％以上を目指す

重点項目について毎月実施している月例会にて周知すると共に社内掲示板を利用して社内共有を実施している

https://ishix.co.jp/


