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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月25日

株式会社　加藤工務店

燃料消費量を削減できる建設機械を導入し温
室効果ガス排出量の削減を行っている

地元高校生の職場体験を受け入れる

リモート会議を活用し業務効率化を推進する

⑫つくる責任 つかう責
任,⑦エネルギーをみん
なに そしてクリーンに
,⑬気候変動に具体的な
対策を

令和5年14.5%削減を達成（令
和4年比）

二酸化炭素の排出量

２０３０年度までに令和４年比２
０%の削減を目標

③すべての人に健康と福
祉を,⑧働きがいも経済
成長も,⑪住み続けられ
るまちづくりを

③すべての人に健康と福
祉を,⑧働きがいも経済
成長も

令和４年度１校、令和５年度
２校受入

令和２年度よりリモート会議
を活用し、職員の移動時間の
削減ができている

地元高校生の職場体験受け入れ件
数

リモート会議の実施回数

2030年度までに延10校受け入れを
目標にしている

２０３０年までにリモート会議の
実施を50％以上を目指す

・重点的な取組みの社内共有を実施
・社内会議で進捗状況の報告をし、改善策の検討を行っている。

本社事務所受付、現場事務所に掲示している。


