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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月3日

ナガイ株式会社

社内の照明器具をLEDに取替し、温室効果ガス
排出量の削減を行っています

高山市内の高校、高山以内の保育園の建設業
職場体験を受け入れる
高山以内の高校へ土木学習に役立つ機材の提
供を行う

ドローンや３D施工データーソフト等を導入し
、ICTを活用した土木工事施工業務の効率化を
行う
現場担当職員の業務効率化のため、建設デイ
レクター認定された２名の事務職員が書類作
成業務の補助を行う

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに

令和5年度に本社内すべての
照明器具についてLEDに取替
完了（会社全体の約７割）

今後は、会社敷地内別棟にある整備工場等の照明器
具をすべてLEDに取替（会社全体の約３割）行い、温
室効果ガス排出量の削減を行う予定である

２０２７年度までに整備工場等の
照明器具をすべてLEDに取替（会
社全体の約３割）予定である

④質の高い教育をみんな
に

⑨産業と技術革新の基盤
をつくろう

令和５年度高校１校、保育園
１園受け入れた
令和４年度と令和５年度に飛
騨高山高校にデジタル測量機
器贈った

令和５年度にドローンや３D
施工データーソフト等を導入
し、建設部職員に技術指導研
修行った
令和５年度に当社２名の事務
職員が建設デイレクター育成
講座に参加し資格認定された

地元高校、小中学校、幼稚園、保
育園の職場体験受け入れ件数

受注工事において、ドローンや３D施工データーソフト等を自
ら利用して業務に係る時間を減らす
現場担当職員が行う工事作成書類について、建設デイレクタ
ー認定職員が補助することにより業務に係る時間を減らす

２０２７年度までに延べ３校受け
入れたい

2030年度までに建設部職員すべてがドロ
ーンや３D施工データーソフト等を自ら利
用できるようにしたい
2030年度までに現場担当職員が行ってい
る工事作成書類の約３割について補助で
きるようにしたい

当社ホームページSDGｓにある重点項目について社内共有を実施
三側面それぞれの取組について、担当部、担当者を設定し、その達成に向け定期的会議で進捗状況把握している

SDGｓの取組記載ページのＵＲＬ：https://nagai-kk.co.jp の中のSDGSに重点項目明示


