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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月24日

株式会社シーテック　岐阜支社

事業場の周辺道路で、清掃活動を実施

有給休暇取得率の向上

DX推進者の養成による、DXリテラシー向上

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑫つくる責任 つ
かう責任,⑰パートナー
シップで目標を達成しよ
う

毎年2回、清掃活動を実施

実施回数

年2回の活動を継続し、地域に貢
献・信頼される企業となるよう努
める

③すべての人に健康と福
祉を,⑤ジェンダー平等
を実現しよう,⑧働きが
いも経済成長も

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も,⑨産業と技術革新
の基盤をつくろう

取得率　66.2％・平均14日
（特別休暇含む：67.6％・平
均15日）
※2023年度実績

2024年度：47名（全社）

ワークライフバランス向上のため
取得率向上

DX知識を持った従業員の養成

年次有給休暇等の平均取得日数を
年間１７日以上

30名程度/年（全社）

・「環境経営方針」を定め、環境管理活動を環境管理活動体制図に則り展開している。
・環境マネジメントシステムが適切に運用されているかに関し、外部認証機関による定期審査を受けてPDCAが確実に回っていることを確
認し、業務品質の維持向上に活用している。（ISO14001を取得）

　・ＳＤＧｓの取組み記載ページのURL：https://www.ctechcorp.co.jp/csr/environment/


