
（様式第２号）
作成日：

事業者名：

三側面
関連するＳＤＧｓゴール

（最大３つ）

指標

指標

指標

チェック
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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月30日

ハビックス株式会社　

・脱炭素化への取り組み強化
・環境マネジメントの向上

・魅力ある職場環境の整備
・製品を通じた衛生・安心・快適の向上

・環境に配慮した戦略的製品の開発
・原紙原反事業とのシナジー効果を活かした
新たな価値の創造

⑫つくる責任 つかう責
任,⑬気候変動に具体的
な対策を

対2013年度比で温室効果ガス
排出実績11.4％削減
（2024年3月時点）

温室効果ガス排出総量

対2013年度比で温室効果ガスを4
6.0％削減（2030年度）

⑤ジェンダー平等を実現
しよう,⑧働きがいも経
済成長も

⑨産業と技術革新の基盤
をつくろう

女性係長比率1.9％
（2024年３月時点）

売上高132億円
（2024年３月時点）
※医療・介護向け衛生用品ブ
ランド「Kireine」の立ち上
げ
※再生パルプを配合した紙パ
ンツ原紙の生産開始

女性係長比率

売上高

女性係長比率10.0％
(2027年３月)

・売上高150億円 （2030年度）
・新事業の売上高割合 10％以上
　(2030年度)

2022年度よりサステナビリティ委員会を設置し、目標設定や進捗管理、取組施策の推進を全社で実施しております。

　・ＳＤＧｓの取組み記載ページのURL： https://www.havix.co.jp/sustainability/
　・ホームページ以外の取組みの公表方法：　有価証券報告書


