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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年6月29日

株式会社　なべしま

RICOH のプリンターを導入し、環境影響化学
物質の削減、また機能の一つであるオンデマ
ンド印刷機能を標準仕様とし紙の削減も行っ
ている

地元小中学校の職場体験を受け入れる

SDGs商品である現場の相棒塩ビタミンゼリー
の販売

⑮森の豊かさも守ろう,
⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,③す
べての人に健康と福祉を

R6年度(4月)機械の導入

紙の使用量、廃棄率(裏紙使用)

2030年度までにR6年度比20％以上
の使用量、廃棄率(裏紙使用)削減
の達成

⑧働きがいも経済成長も
,⑪住み続けられるまち
づくりを,④質の高い教
育をみんなに

⑬気候変動に具体的な対
策を,③すべての人に健
康と福祉を,⑫つくる責
任 つかう責任

R5年度、3校受入

R3年より取扱、販売を始め、
R5年度70ボトル販売

地元小中学校の職場体験受入件数
と受入日数

現場の相棒塩ビタミンゼリーの販
売数

R9年度までに年間受入件数5件と
受付日数1日間から2日間への増加

R9年度までに毎年度販売数100ボ
トル

・朝礼時、会議時に会社で取り決めたSDGs項目に関して情報共有
・各部署にてSDGs取扱商品に関して進捗を確認、共有
・会社全体でSDGs取扱商品の販売強化月間を設けている

・会社受付窓口、応接室にてSDGs達成に向けた重点的な取組を提示(貼付)


