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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年7月1日

高見通信工業株式会社　岐阜営業所

1.事業所周辺の公道清掃の実施
2.使用後または退社時に情報端末や電気製品
のオフ

1.社員の社内･社外への研修参加により業務に
有用な資格取得件数の増加
2.安全衛生または危険予知に関する講習の受
講推進
3.安全運転講習の受講推進

1.今後有望な情報機器、映像監視設備、マル
チコミュニケーションシステム、クラウドサ
ービス等の重点商品販売又は技術力向上に繋
がる重点技術提案件数の増加
2.産廃排出量削減と資源再利用の促進
3.社内書類の電子化

③すべての人に健康と福
祉を,⑨産業と技術革新
の基盤をつくろう,⑪住
み続けられるまちづくり
を

1.２０２３年度　毎週末実施
2.２０２３年度　毎日実施

1.事業所周辺の公道の清掃
2.チェックリストによる電気製品等の電源オフ
活動継続

1.毎週継続（２０２８年度迄）
2.毎日継続（２０２８年度迄）

③すべての人に健康と福
祉を,④質の高い教育を
みんなに,⑧働きがいも
経済成長も

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑨産
業と技術革新の基盤をつ
くろう,⑫つくる責任 つ
かう責任

1.２０２３年度　６件取得
2.２０２３年度　５名受講
3.２０２３年１２月実施

1.２０２３年度 ３１件達成
2.継続実施中
3.継続実施中

1.技術手当対象資格と社命によるベンダー資格の取得
2.全技術者が社外講師による講習を受講
3.技術担当･営業担当全員が講習を受講

1.重点商品販売,重点技術案件の増加
2.混合廃棄物量の削減
3.紙類削減

1.２０２８年度迄に計１０件以上
2.２０２８年度迄に年１回、全技
術員受講
3.２０２８年度迄に年１回、全技
術・営業員受講

1.２０２８年度迄に毎期２０件以上
2.２０２８年度迄に２０２２年度の
２０％削減
3 .２０２８年度迄に２０２２年度の
５０％削減

重点的な取組について、以下の方法等により社内共有を実施している。
・毎週末清掃時に朝礼当番が事業所敷地前公道の清掃を行うようチェックリストに記載
・重点商品販売又は技術力向上に繋がる重点技術提案件の申請制度や委員会の設置
・産業廃棄物保管場所での材質ごとによる廃棄物の徹底した分別の社内周知
・カラープリントからグレースケールで印刷するよう印刷設定方法を社内周知

SDGsの取組み記載ページのURL：https://www.takamitsushin.co.jp/sdgs/


