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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年6月7日

Coco-Design株式会社

燃料の燃焼による自社の温室効果ガスの直接
な排出量の削減

地域に貢献する活動（寄付、地域の防災、清
掃活動等）を実施

地元企業への、課題解決・新たなビジネス・
付加価値創出に貢献

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑫つ
くる責任 つかう責任,⑬
気候変動に具体的な対策
を

社有車のEV車購入

ガソリンの使用量

R8年度までにR5年度比80%削減

④質の高い教育をみんな
に,⑪住み続けられるま
ちづくりを,⑰パートナ
ーシップで目標を達成し
よう

⑧働きがいも経済成長も
,⑨産業と技術革新の基
盤をつくろう,⑰パート
ナーシップで目標を達成
しよう

R5年度、1回参加

顧客へのデジタルツール10件
導入（R5年度）

活動参加回数

顧客へのデジタルツール導入件数

R8年度までに延べ10回参加

R8年度まで毎年、年間15件

・ホームページにて取り組みを共有
・2カ月に1回達成状況をモニタリングし、PCDAサイクルを実施

・ＳＤＧｓの取組み記載ページのURL：https://www.coco-design.co.jp/csr


