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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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令和6年5月27日

有限会社　エービーシー

資源ごみの分別回収
フードロスに向けてお客様に声掛けをしてい
る

ベジタリアン・宗教による食の規制・アレル
ギーなどのお客様を
国内外問わず受け入れている。

クレジット・電子マネー・バーコード決済な
どのキャッシュレス決済を取り入れ、
業務の効率化を図る。

②飢餓をゼロに,⑦エネ
ルギーをみんなに そし
てクリーンに,⑪住み続
けられるまちづくりを

ごみ収集会社への支払金額が
減った。
お客様に声掛けすることで、
食べ残しが減り、ゴミが減っ
た。

ゴミの更なる削減

２０３０年までに、R2年度比5％
ゴミ削減

⑤ジェンダー平等を実現
しよう,③すべての人に
健康と福祉を,⑩人や国
の不平等をなくそう

⑨産業と技術革新の基盤
をつくろう

オーバーツーリズムの中で、
食事難民になっているインバ
ウンドの予約が増加した。

キャッシュレスシステムを可
能な限り導入したことで、
接客時間の短縮につながり、
スムーズに対応出来ることが
増えた。

インバウンド団体受け入れ件数

請求書の電子化

R7年までに、R5年度比1.5倍

2030年までに、請求書の電子化5
0％を目指す。

担当者から、従業員に朝礼等で周知している。
定期的に、掲げた目標に対しての
ガバナンスを行っている。

店内にてポスター等で表示している。


