
人

区 分

長 等

議 員
本年度

その他の特別職

計

長 等

31,6080

472,080

529,015

31,6080

0

6,624

38,232

56,935

職員数

46

55

104

3

3 3.914,260

98

0

3.9

合 計

0

0

0

(単位 千円 △印は減を示す)

14,260

184,112 0

3.9

3.9

0

0

0

656,192

66,564

45,868

809,14640,620

共 済 費

給 与 費

寒冷地手当
左の年間支
給率(月分)

期末手当 計
その他の
手 当

報 酬 給 料 地域手当

0 00

0 86,39040,522

2,184

110,644

100,554

94,296

756,746

919,790

8,441 54,309

68,748

7,906

給 与 費 明 細 書

１ 特 別 職

2,907

201,279

「その他の手当」の内訳

区 分

本年度

前年度

比 較

給 与 費 明 細

0

退職手当 計

3,795

3,795

議 員

70
28

98
0

40,522

0

計

通勤手当

104計

0

0

0

長 等

その他の特別職

議 員
前年度

55

00

532,810

0

6,624

472,08046

40,550

40,522

△

0

0

△

40,620
70

比 較
その他の特別職

60,730

38,232

0

0

0

0

0

3.9

201,279

184,112

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 28

40,550

0

70

3,767

0

40,522

36,755

40,522

0

△

772,391

63,875

△ 535

△ 63,189

△ 151

△

174,519

163,743656,192

2,3353.92,907 70,33170

0

27,120

72,666

946,910

39,987

63,189

3,918

819,935

463

△

△

△

給 与 費 明 細 463



給 与 費 明 細

△

(1) 総 括

△

人
(86)

26,267

121
0 130,709

(76)

820,290

464

管理職手当

△

1 498 718

△ 2,700,383

区 分

2 931 827

扶養手当

1 563 448

950,999
(10)

△△

地域手当
調整手当

住居手当
手 当 手 当

職 員 手 当

80,315,492

81,135,782

104,387,339

給 料
共 済 費

36,096,598

38,796,981

計

104,518,048

職 員 数
報 酬

給 与 費

0

0

184,702,831

185,653,830

1 208 143本年度

２ 一 般 職

区 分

本 年 度
26,146

比 較

前 年 度

休日勤務

41 132

夜間勤務超過勤務
手 当

265 924769 7383 430 885

特地勤務

3,651,382

合 計

220,799,429

224,450,811

515 970

(単位 千円 △印は減を示す)

7 462

備 考

特殊勤務
手 当 手 当

1 220 424

初 任 給 管 理 職 員

22 160

宿日直手当
特別勤務手当

△ 678,663

(注) ( ）内は、短時間勤務職員数を表す。

13,516,377

13,653,132

△ 136,755

2,380,192

14,79216,430

19,132

1,498,718

1,500,469前年度

2,931,827 1,563,448

2,997,321

△ 2,906

1,567,355

△ 3,907

指 導 手 当

△ 1,751 3,913 1,776

1,052,805

992

43,985

42,993

149,662

152,568 1,056,012

△

1,208,143

本年度

職員手当
の 内 訳

241,788

比 較

前年度

区 分

△比 較

65,494

本年度

△

111,771225,358

へき地手当

268,0871,129,324

78,819

3,207

41,132

51,632

△ 10,500 △ 2,163

61,153

定時制通信

26,073,285

△

265,924769,738

773,651

3,430,885

3,018,012

412,873

26,418,369135,333

手 当
期末手当 勤勉手当

2,365,400

△ 7,163

通勤手当

515,970

523,133

7,462

5,686

219,300

11,3403,028

1,220,424

1,209,084

退職手当

23,032,337

23,711,000

寒冷地手当
教員特別手当

義 務 教 育 等農林漁業普及

220,356

教育手当
産業教育 単身赴任

手 当

△11,772 345,084△ △ △

22,160

1,056△ 23,562

49,381



(2) 給料及び職員手当の増減額の明細
(単位 千円 △印は減を示す)

臨時的抑制措置に伴う給料の減額率

職務等に応じ11％ 9％ 7％ 4％ 3％

減分

△ 981,425

平均昇給率 1.1％1,181,852

その他の増減分

昇給に伴う増加分

給与改定の状況

前年度
給与の改定率 △ 0.26％
給与改定実施時期 23年12月

給与改定に伴う増

備 考

△ 331,136130,709

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

△給 料

○その他

給 与 費 明 細

○前年度給与改定に伴うもの

△ 166,002
その他の増減分職 員 手 当 △ 820,290

職務等に応じ11％、9％、7％、4％、3％

465

（本年度） （前年度）

退職手当積算人員 3,405人 3,035人△ 654,288

給 与 費 明 細



給 与 費 明 細

(3) 給料及び職員手当の状況

(単位 平均給料・平均給与月額 円 平均年齢 歳月)

行 政 職
教育職(四)公 安 職

369,617

教育職(三)

348,284

45 3

413,268 413,409

43 6 44 1

544,938

医療職(一) 医療職(二) 医療職(三)
(技能職員等)

教育職(一) 教育職(二)

22年11月1日

現 在

43 9 51 2 40 7

355,395 352,924

42 10

454,9881,012,016 349,183

376,419 397,882

437,727

44 6

379,451

419,893

45.651.1 40.8 46.9

50 4

358,271

384,629 392,040

43.2 44.1

466,564

314,223

43.8

326,752

305,707 320,239 451,668

331,956 354,482 525,258

319,490 335,111335,999

332,364

50.6 42.7

489,464 318,645336,805

387,949

43 8

43.7

347,572

391,722

43 2

ア 職員１人当たり給与

321,853

362,253

335,058

380,390
23年11月1日

現 在

区 分

43.10

行 政 職 研 究 職

466

平均給料
月 額

平均給与
月 額

平均年齢

平均給料
月 額

平均給与
月 額

平均年齢

473,651 303,006

936,639

(単位 円)

行 政 職

行政職(一) 行政職(二)

178,800 194,800 172,200203,900

医療職(二) 医療職(三)

区 分 行 政 職 研 究 職 医療職(一) 医療職(二)

イ 初 任 給

(技能職員等)
教育職(一) 教育職(二)

45.3 43.6 44.1

－

168,400

公 安 職

200,800

204,600

154,900

199,700

教育職(一)

213,300

－

－
岐 阜 県

140,200 － 140,300

区 分 研 究 職 医療職(一)

国 の 制 度

高校卒

大学卒 201,100

140,100 153,300

172,200 194,800 237,700 178,200

高校卒

大学卒

144,500 144,500145,200 － 145,700

247,600 184,500

159,000

医療職(三) 公 安 職

154,900

教育職(三) 教育職(四)

158,600

137,200 161,500

192,300

43.9 51.2 40.742.10

204,600

199,700

44.6

－ －

教育職(二)

50.4

－

211,400

43.8 43.2平均年齢



(単位 職員数 人 構成比 ％)

23年11月1日
1

( 0) （0.0)
－ －

3.0

－ －

－
(－) （－)

（－)

－ － －
(－) (－)

（－)
－ －

(－) （－)(－)
－

84 2.5 － －

(－)
－

－－

教育職(三) 教育職(四)

構成比 職員数

教育職(一) 教育職(二)

構成比 職員数 構成比

(－)

( 1)
0.5 －

職員数 構成比

－ －
(－)

(－) (－) (－)

14

(－)
－ －

(－)

－

(－)

(－)
16

( 0) (0.0)

(4.8) (－) (－)

職員数

ウ 級別職員数

(－)

構成比

2 0.9

－
(0.0)( 0)

589 11.75 級
(24) (58.5)

職員数 構成比

(－)

－

(0.0)

0.4 －

構成比

(－)

9.5

0 0.0
( 0) (0.0)

－ －
(－)

6 級
( 2)

479

( 0)

行 政 職

職員数

区 分

9 級
( 0)
22

7 級
( 0)
37

47 0.9

8 級

(4.9)

(－)
－ －

(－)
－

(0.0)

(0.0)

(－)
0.7

研 究 職

職員数 構成比

－

(－) (－)
－

(－)

(－) (－)

(－)
－

(－)

( 0)(－)
－－

(－) (－)
－

－ －

(－)

(－)
－ －

(－)
－ －

(－) (－)
－ －

職員数 構成比

18 6.8
( 0) (0.0)
65 24.7

職員数 構成比

(0.0)

(－) (－)

( 0) (0.0)

(－)
－ － － －

(－) (－)
0 0.0 － －

( 0) (0.0) (－) (－)
5 4.1 － －

( 0) (0.0) ( 0) (0.0)
26 21.5 0 0.0

(0.0)

(0.0) ( 0)

(－)
－

5.9
( 0)

職員数

( 0) (0.0) (－)

職員数構成比

－

(0.0)

0.4

(90.4) ( 0)
94 2.7
(19)

1

429 12.5 41.17
(－) (－)

(－)

(－)
－

－
(－)
－

(－)
－ － － －

(－) (－) (－)

－

(－) (－) (－)

(－) (－) (－)
－

－ －

－ － －

公 安 職

(－)

医療職(一) 医療職(二) 医療職(三)
(技能職員等)

行 政 職

給 与 費 明 細

23年11月1日

現 在

－ － －

－ －

18 0.5 －

－ － －
(－)

(－)
－

－
(－)( 0) (－) (－)

－
（－)

－
(－)

－
(－)

－
(－)

－

3

－

33 100.0
(－) （－)
－ －

(－) （－)

( 0)

－ －

9.1
( 0) （0.0)

7 21.2
( 0) （0.0)

9 27.3

( 0) （0.0)

（0.0)
13 39.4
(－) （－)

( 0) （0.0)

(－) (－)(－) (－)

( 0) (0.0)

－ － － －
(－) (－)(－) (－)

－ －

0 0.0

(－) (－)
－ －

( 0) (0.0)

－
(－)

0 0.0

2 18.2
( 0)

( 0)
135 62.2

(－)

30
( 0) (0.0)

(0.0)

217 100.0
(－) (－)

( 0) (0.0)

50 23.1
(－)

(0.0)( 0)
13.8

47.6
(4.9)

2,400

8 級
( 0) (0.0)
35 0.7

21 0.49 級
(0.0)( 0)

－

1 級
(13) (31.7)

500 9.9

( 0) (0.0)
169

－

(100.0)
計 5,044 100.0

特 2級
(－) (－)
－ －

(41)

2 級

4 級
( 0) (0.0)

801 15.9

3.4

( 2)
3 級

40
( 0) (0.0)

( 0) (0.0)

6
( 0) (0.0)
3 27.3

－

54.5

(－)

(0.0)

( 0) (0.0)

－ －

11 100.0
(－) (－)

33 12.6
(－) (－)
－

( 0) (0.0)

49 18.6
( 0) (0.0)

( 0) (0.0)

263 100.0
(－) (－)

58 22.1
( 0) (0.0)

－

－

15.2
(0.0)

( 0) (0.0) ( 0) (0.0)

(－) (－) (－)

31 25.6 27 13.7
( 0) (0.0) ( 0)

－
( 0) (0.0) ( 0) (0.0)

23 19.0 103 52.3
(－)

36 29.8 33 16.7
( 0) (0.0) ( 0) (0.0)

621

－
(－)

0 0.0 34 17.3

－ － －

121 100.0 197 100.0

694

－

1,131
( 1) ( 0)

( 0) ( 0)(0.0)

-
(-)

(0.0)

10.1

(4.8)
33.0

(0.0)

(0.0)

(0.0)
5 29.4

2 11.8

(0.0)
2

( 0) (0.0)

20.2

18.1

－ －
(－) (－)

( 2)
11.8

1,087

(85.7) (10)

－

11,443

( 0)

(100.0) (10)

( 0) ( 0)

( 0) (0.0) (－)
100.03,428 17

( 0)
345

100.0
(14)

(100.0)
3,673 74.1 8,927 78.0

(12)

11.3
(14.3)

2.4 630119
( 0)

(0.0)
81 1.6

(0.0) ( 0) (0.0)

(－)
5.5

( 0)
557 4.9

( 0)

(0.0)( 0)

( 0) (0.0)
0.00

(0.0)
－ － 35 0.3

(－)

(－)

(100.0)

(0.0)
21.9 1,294

－ － － －
(－)(－)(－)

(－) (－)

(－) (－) (－) (－)
－ －

－ －

－

(100.0)

16

100.0
( 0) (0.0)

0.5

(21)( 0) (0.0)

(0.0) (－)(－)

4,960 100.0

(－) (－)

(－)
－ －

(0.0) ( 0) (0.0)
7 級

( 0) (0.0) (－)
53 1.1 － 78 2.3 －

(－)( 0) (0.0) (－) (－) (－)
－

(－)
－－ － － 3 1.1 0 0.0

( 0)

9.4
(－) ( 0) (0.0)

－ － －
(－) (－)

5.1 166 級
( 2) (6.1) (－)

－
(－)

－ － － －
( 0) (0.0) （－)(－) (－) (－) (－)

－－

467

6.7－ 102－
( 0) (0.0)

3.017 6.1483
( 0) (0.0) (－)

給 与 費 明 細 467



給 与 費 明 細

(注) ( ）内は、短時間勤務職員に係る職員数及び構成比を表す。

（0.0)( 0) (0.0) ( 0) ( 0) (0.0)(0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0)

(－)

( 0)

特 2級

(36.3) ( 0)

836 16.2 31
3 級

(－)

医療職(一) 医療職(二) 医療職(三)
行 政 職

公 安 職 教育職(一)
(技能職員等)

－
(－)

20.2 242

－
(0.0)

(－)

職員数職員数

15.4

構成比構成比

(0.0) ( 0)

(0.0)
21.8

(－)

構成比職員数 構成比

4.2 137

2,427 47.1

職員数

62.5

構成比 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数職員数 構成比職員数構成比職員数 構成比

( 0)
15.1

(0.0)
404 30.8

－

職員数

－ -－
( 0) (0.0) ( 0) (0.0)

－

25.03,665 75.2 8,917 78.4
(0.0) ( 0) ( 0) (0.0) ( 0)

( 0)
913.426 17.9 693

(13)

(0.0) (0.0)

(0.0)
－－ 0.3 －－ 35

（0.0)(100.0)
－

（－)(0.0)
－ －

(－)

21.8
( 0) (0.0) (10) (100.0)

12.9 26 635119
(－)

13.3
(－) ( 0)(-) (－)
2.4

( 0) ( 0)
2

(0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0)
36

(－)

(0.0)(0.0)

(－)(－)
17.1 2

(－) (－)

( 0)( 2) (6.1) ( 0)
49

( 0)
22.4

(－)
－ － －

(0.0)

33.3 80

－ － －
(－)(－)

( 0)
14.2 47

(0.0)
34 28.6 33.7 5

( 0)
27 12.1

2.8－ 1
(0.0)(10.0) ( 0) (0.0)

－
( 0)( 0)

7 53.8
( 0) (0.0)

16.8

524.7 27
( 2)( 0)(0.0) ( 0) (0.0)

－ 33.3
(0.0)( 0) (0.0)

594 11.5 2 0.9 － －12.122.769 －
(17) (51.5) ( 0) (0.0) (－) （0.0)(－) (－) ( 0)( 0)

教育職(二) 教育職(三) 教育職(四)

(90.0) ( 0) (0.0) (－) (－)

468

119

0 0.0
( 0) (0.0)

(0.0) ( 0) （0.0)
53.4 586

1,155

(0.0) (18)

（0.0)( 0) (0.0)
4.9 10 27.81.7 561

(－)
5.6 13 36.1
(0.0)

区 分
行 政 職 研 究 職

(－) ( 0) (0.0)
5 級

22年11月1日

4 級
現 在

(0.0)
413

( 0)

2 級

1 級 484 9.4 0 0.0

( 0) ( 0)

(12)
0 0.0 65 23.3

( 0)
217

0 0.0 16.6 363 10.6 037 0.0 1,010 20.7 1,226 10.8 3 8.3
計

(33) (100.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (20) (100.0) ( 0) (0.0) (10) (100.0) (13) (100.0) ( 0) （0.0)
5,150 100.0 219 100.0 13 100.0 279 100.0 4,874 100.0 11,374 100.0119 100.0 223 100.0 3,424 100.0 36 100.015 100.0

(注) ( ）内は、短時間勤務職員に係る職員数及び構成比を表す。

(級別の標準的な職務内容）

4 級 3 級 2 級 1 級

次 長 課 長 課 長行 政 職 部 長

区 分 9 級 8 級 7 級 6 級 5 級

主 査

課 長 補 佐 課 長 補 佐 技 術 主 査 主 事 主 事

技術課長補佐 技術課長補佐 主 任 技 師 技 師

主 任 技 師



(単位 人)

行 政 職
行 政 職
(技能職員等 )

公 安 職 教 育 職(二)

(Ａ) 25,734
(Ｂ) 20,919

289
1,380
945

年 15,107
17

1,474
906

5 号 給

7 号 給

号給数別内訳

エ 昇給

8 90 125233

92
2,030 6,669

6
214 680

2,722
6 0

31 108
2,898

5,044 197

420

4,960
4,230

194

5
度

2 号給

3 号給

4 号給

634
118 1
177 65

193

代 表 的 な 職 種

11,443
3,773 9,269

合 計
教 育 職(三)

37 0

6 号 給 317 7 222

3,166 104
0

区 分

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

1 号給

本
520

107 364

3,428

107

801
(％) 81.3
(Ａ) 25,726
(Ｂ) 21,203

319
1,354
767

年 15,302
19

1,566
1,072
804

(％) 82.4
(注)１ 本表には見込者数を含む。

２ 職員数(Ａ)は、現に在職する職員数を表す。
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前

号給数別内訳

度

7 号給 259 1
271

比 率 (Ｂ)／(Ａ) 82.385.3 99.1 84.9 76.6
5 224 136

6 1 7

8 号 給 148
56986 119

2,636 6,834
3

6 号 給 341 6 269 302
5 号 給

615

103 153

2
4 号 給 3,269 127 2,014
3 号 給 120 1 362

109
2 号 給 180 78 105 353 602

69 2

11,374
昇 給 に 係 る 職 員 数 4,392 221 2,908 3,734 9,364

5,150

8 号 給

比 率 (Ｂ)／(Ａ)

職 員 数

244

223 3,424
83.9 98.0 84.5 76.1
177 8

1 号 給

4,874

123

100 32

81.0
232
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（単位 月分）

(注) ( ）内は、再任用職員の支給率を表す。

（単位 月分）

区 分

本 年 度

前 年 度

国 の 制 度

支給率計

(2.1)
3.95

支 給 期 別 支 給 率

6 月 12 月

(0.975) (1.125)
1.9 2.05

(1.125)

(0.975) (1.125)
2.05 3.95

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区 分 20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

1.9

(2.1)
有1.9 2.05 3.95

(0.975)

(2.1)
有

備 考

定年前早期退職

職制上の段階等
による加算措置

備 考

そ の 他 の
加 算 措 置 等

有

最 高 限 度

オ 期末手当・勤勉手当

特例措置(2％～41.34 59.28 59.28支 給 率 等 30.55

3

0

3 15

15

6

6

6 級 地

11,479 14

4 級 地 5 級 地

03

1012

支給対象職員数(人) 17
国 の 指 定 基 準 に
基づく支給率(％)

18 15

1

2 級 地支 給 対 象 地 域 等 3 級 地

59.28

支 給 率(％) 18 15 12 10

特例措置(2％

特例措置(2％～

20％加算)

医 師

41.34 59.28 59.28

キ 地域手当

1 級 地

20％加算)

支 給 率 等 30.55

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

30.55 41.34 59.28
定年前早期退職



（単位 ％）

公 安 職 教 育 職(二)

ク 特殊勤務手当

全 職 種

1.2

40.1

0.2

行 政 職

6.6

区 分

代 表 的 な 職 種

教 育 職(三)

1.0

40.9

行 政 職
(技能職員等)

15.7

3.2

81.2

0.1

教育職員手当 警察職員手当 税務事務手当 夜間特殊業務手当 用地交渉等手当 福祉業務手当

1.3

48.0

給 料 総 額 に 対 す る 比 率

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（ 23 年 11 月 １ 日 現 在 ）

代表的な特殊勤務手当の名称

ケ その他の手当
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扶 養 手 当

住 居 手 当

通 勤 手 当

一 部 異 な る

同 じ

一 部 異 な る

国の制度との異同

自動車等使用職員の手当額

差 異 の 内 容

配 偶 者 に 係 る 手 当 額

－

区 分
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