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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年11月20日

医療法人社団友愛会

法人全体の電力消費量の削減

子ども食堂「ちいき食堂　Oneぱくキッチン」
の開催。

法人内における資格取得支援

⑦エネルギーをみんなに
 そしてクリーンに,⑫つ
くる責任 つかう責任,⑬
気候変動に具体的な対策
を

法人全体の電力消費量。
2021年度の266万kwhから202
2年度は261万kwhに削減。 

法人全体の電力消費量。

2025年度末までに、法人全体の電
力消費量を253万kwhに削減する。

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑰パートナーシ
ップで目標を達成しよう
,①貧困をなくそう

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

毎月1回、「ちいき食堂　On
eぱくキッチン」を開催中。

2022年度中、40件の資格取得
支援を実施。

「ちいき食堂　Oneぱくキッチン
」の開催数。

資格取得支援件数。

2025年度末まで、毎月1回（年12
回）の開催を継続。

2025年度末までに、のべ100件の
資格支援。

重点項目として挙げた内容については、それぞれ担当部門にて個別に取り組みを進め、社内グループウェアシステムなどを通して法人内
で実績等を共有しています。

SDGsへの取り組みURL：
https://yuuaikai-gifu.or.jp/about/community.html

一部の取組については、法人広報誌などでも取り上げております。


