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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年12月13日

シーシーエヌ株式会社

①電気自動車の導入で排気ガスの削減
②電気使用量削減の啓発パネルポスターの掲
示
③社内掲示板で毎月の電気使用量の報告
④「岐阜県プラスチック・スマート事業所」
への登録

地元小中学校の職場体験を受け入れている

①取引先は可能な限り、地元の企業へ依頼す
るようにしている
②資格取得支援制度

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑦エネルギーを
みんなに そしてクリー
ンに,⑬気候変動に具体
的な対策を

①2022年12月～2023年11月まで90.28Kgの削減
（ガソリン１L使用で、2.36KgのCO2が排出さ
れる。ガソリン車で同じ距離走行していた場
合との比較※2022年8月に導入しており未だ正
確な数値がはかれていないため）
②社内4か所に掲示
③2022年11月より継続
④ビニール袋を再生可能資源であるバイオマ
ス原料を使用したものへ変更　紙袋をビニー
ル素材から、FCS認証紙素材へ変更

①電気自動車の稼働率増加
②③継続
④マイボトルの利用率強化

①2031年3月末までに、2023年度比で月稼
働日を3倍にする
②③継続
④マイボトル利用強化社内キャンペーン
「SustainaBlue」の取り組みで2025年3月
末までに利用率を2023年度比1.2倍にする

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

今年の実績：6校

①年間10回以上は地元企業へ
の依頼をしている
②2022年度　16名

毎年の受け入れ件数

①地元企業との取引
②資格取得支援制度の活用

5校以上

①2030年度末までに2023年度末比
1.2倍
②2030年までに1人2件以上資格取
得

・SDGs推進プロジェクトメンバー（PDCAサイクル）
・全社に対するSDGs勉強会の実施
・掲示板への展開

https://www.ccn-catv.co.jp/blog/sdgs/


