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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年11月22日

株式会社ＡＤベイシス

裏紙を使用して資源の無駄使いをしないこと
に取り組んでいる
クールビズ、ワームビズを取り入れて省エネ
に取り組んでいる

女性子育て世代に働きやすい環境をつくる

有給休暇取得の推進等ワークライフバランス
の充実により生産性を向上させる

⑬気候変動に具体的な対
策を,⑭海の豊かさを守
ろう,⑮森の豊かさも守
ろう

冷暖房使用量を１０％削減（
R3年度比）

冷暖房使用量の削減

2030年までにR5年度比25パーセン
ト削減

⑤ジェンダー平等を実現
しよう,⑯平和と公平を
すべての人に

⑧働きがいも経済成長も

社員8名のうち6名の女性社員
を採用

有給取得率20％（R1年度）か
ら60％（R5年度）に増

女性管理職を育成する

有給消化率

令和7年までに女性管理職を1名就
任させる

令和7年までに有休消化率を100％
達成

重点項目において社内共有を実施、呼びかけを相互におこなう。

https://www.adbasis.jp/index.html


