
 

   

 

 

１月分                             №5 

件 名  知的障害者を対象とした職員採用試験の実施について 

受付日 令和４年１月２６日 

ご意見・ご提案の 

概要 

 岐阜県でも知的障害者限定の職員採用試験を実施してほ

しい。 

 

県の考え方 

 

 本県では、平成３０年まで、身体障がいのある方に限定

した採用試験を実施しつつ、業務の必要に応じて、知的障

がいのある方を対象とした試験も随時実施してまいりまし

た。 

また、令和元年からは、障がいの種別によることなく採

用試験を行っており、知的障がいや精神障がいのある方に

も門戸を広げております。 

 さらに、主に補助業務を行う会計年度任用職員について

も、障がいの種別によることなく採用試験を実施してお

り、実際に知的障がいのある方も採用しております。 

 今後も、積極的な障がい者雇用に取り組むとともに、障

がいの種別によることなく採用試験を行ってまいります。 
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