
人

給 与 費 明 細 書

１ 特 別 職

3,056

211,602

16,273

91,455

54,990

700,819

847,264

7,753 60,590

45,896

35,186

8,389

2,321

0

0

0

0

0

46,6010

0

89,134

5,038

期末手当 計
その他の
手 当

地域手当
左の年間支
給率(月分)

801,368

52,8370

4.1

4.45

給 与 費

寒冷地手当

(単位 千円 △印は減を示す)

14,993

193,553 0

0

合 計

0

0 665,633

共 済 費

4.1 5,038

4.1

0

3

3

546,496

0

0

472,080

報 酬 給 料

38,232

74,416

36,564

0

6,624

31,608

計

長 等

104

区 分

長 等

議 員
本年度

その他の特別職

職員数

46

55

「その他の手当」の内訳

区 分

本年度

前年度

比 較

給 与 費 明 細

210,076

△

△

△

717,34235,186

467

△

45,235

2,296

26,839

96,171

874,103

5,600

16,523

4,716

93,87570

682,156

△

4,741

3,317

0

661

636

0

25

828,868

27,500

△ 6,236

16,523

0

△

0 △

4,968

4,968

0

70

0

0 0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

4.45

4.45

△

△

△

△

555,116

1,280

16,523

261

18,064

229,666

0

比 較
その他の特別職

83,036

46

56

0

70
5,038

472,080

44,016

0

828

4,956△

0

7,452
前年度

その他の特別職

議 員

105計

0

0

1

長 等

議 員 0

4,968

4,968

△△

70

通勤手当

計

0

70

△ 1 △

4,968

5,784

計

8,620

8,620

△

△

退職手当

△ 0.35

△ 0.35

△ 0.35

給 与 費 明 細 467
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△

調整手当
住居手当

手 当

49 029

手 当
初 任 給

手 当
管 理 職 員

手 当

1 192 01819 432

宿日直手当
特別勤務手当

526 445

(単位 千円 △印は減を示す)

9 733

備 考

特殊勤務 特地勤務

4,779,466

合 計

227,105,165

231,884,631

2 917 4871 416 286

夜間勤務超過勤務
手 当

267 998

休日勤務

763 204

２ 一 般 職

区 分

本 年 度
26,332

比 較

前 年 度

103,558,754

給 料
職 員 数

報 酬

給 与 費

0

職 員 手 当

85,664,788

197,457,389

189,223,542

共 済 費

37,881,623

34,427,242

計

(29)

3,454,3812,757,484

109,035,117

8,233,847
(0)

0 88,422,272

地域手当

本年度

区 分

3 077 098

扶養手当

1 586 873

468

管理職手当

△

1 543 664

(1) 総 括

△

人
(29)

26,477

145
0 5,476,363 △△

13,656△ 46,228

81,692

228,789

28,369,540182,561

△

91,849

1,428,572

△ 12,286

49,029

41,050

549,000

単身赴任
手 当

24,641,000

24,092,000

△

241,176

11,255△ 2,083

1,192,018

1,180,763

退職手当

19,432

254,832

197

通勤手当

526,445

526,248

9,733

11,160

勤勉手当

24,500

2,403,346

教育手当

△

106,192

定時制通信

△1,924,135

793,196

2,917,487

3,009,336

手 当
産業教育

期末手当

1,416,286

3,338△

267,998

264,660

763,204

7,979

△

教員特別手当

義 務 教 育 等

554,501

2,105,388

256,475

へき地手当

3,153,595

本年度

職員手当
の 内 訳

265,548

比 較

前年度

区 分

△比 較

76,497△ 29,992 1,427

1,550,887

2,398

45,552

47,950

155,133

158,706

3,573 △

1,359,904

226,969

指 導 手 当
寒冷地手当

農林漁業普及

本年度

前年度

3,077,098 1,586,873

△

21,515

△

1,543,664

1,589,526

△ 45,862

(注) ( ）内は、短時間勤務職員数を表す。

14,368,159

15,028,343

△ 660,184

2,461,324

57,9789,073

30,293,675

△



(2) 給料及び職員手当の増減額の明細
(単位 千円 △印は減を示す)

その他の増減分

給与改定実施時期 21年12月

給与改定の状況

減分 給与の改定率 △ 0.16％
前年度

給 料 △ 5,476,363 給与改定に伴う増 △ 308,349

備 考

平均昇給率 0.9％

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

臨時的抑制措置に伴う給料の減額率6,148,025

980,011

職務等に応じ14％ 12％ 7％ 6％
△

昇給に伴う増加分

（主なもの）

支給率

給 与 費 明 細

△ 64,726

制度改正に伴う増

その他の増減分

手当名 内 訳

○前年度給与改定に伴うもの1,452,706

2,757,484△ △

期末･勤勉
手 当

（本年度） （前年度）

○その他 1,517,432 退職手当積算人員 2,808人 2,665人

職 員 手 当

月

4.5 4.15

減分

4,210,190

改正後改正前

月

円 円

15,900 11,700

職務等に応じ14％、12％、7％、6％

△ 567,624
○義務教育等教員特別手当

△ 3,642,566
○期末・勤勉手当

義務教育
等 教 員
特別手当

最高支給額

469給 与 費 明 細 469
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(3) 給料及び職員手当の状況

(単位 平均給料・平均給与月額 円 平均年齢 歳月)

行 政 職

470

平均給料
月 額

平均給与
月 額

平均年齢

平均給料
月 額

平均給与
月 額

平均年齢

522,058 326,308

1,063,218

ア 職員１人当たり給与

341,725

388,564

352,169

399,119
21年11月1日

現 在

区 分

43.4

行 政 職 研 究 職

344,600

385,227

43 3

42.9

357,932

397,854

43 1

354,608

374,205

51.0 43.2

508,246 336,414

322,968 337,949 432,670

356,765 452,833 451,048

324,880 343,236

48 7

382,898

424,792 422,862

43.7 44.1

432,283

347,308

44.1

355,223

397,298

434,791

43.1051.4 40.7 44.8

387,852 398,268

434,011

43 8

20年11月1日

現 在

44 7 51 4 41 0

376,231 347,588

44 0

377,402877,165 359,731

医療職(一) 医療職(二) 医療職(三)
(技能職員等)

452,482

教育職(一) 教育職(二)

383,428

教育職(三)

378,212

44 7

428,658 428,517

43 8 44 0

教育職(四)公 安 職

(単位 円)

行 政 職

平均年齢 43.3 43.1

－

211,400

48.7

204,600

199,700

43.8

－ －

教育職(二)

44.7 51.4 41.044.0

医療職(三) 公 安 職

154,900

教育職(三) 教育職(四)

158,600

137,200 161,500

192,300

高校卒

大学卒

144,500 144,500145,200 － 145,700

247,600 184,500

159,000

国 の 制 度

高校卒

大学卒 201,100

140,100 153,300

187,500 237,700 178,200

岐 阜 県

140,200 － 140,300

区 分 研 究 職

178,800 194,800

医療職(一)行政職(一)

－－

公 安 職

200,800

医療職(二) 医療職(三)

154,900

199,700

教育職(一)

213,300

－

204,600

168,400

教育職(一) 教育職(二)

44.7 43.8 44.0

172,200

(技能職員等)

172,200203,900

区 分 行 政 職 研 究 職 医療職(一) 医療職(二)

イ 初 任 給

行政職(二)



(単位 職員数 人 構成比 ％)

医療職(三)
(技能職員等)

行 政 職
公 安 職

－ －

－

(－) (－)

(－) (－) (－)
－ －－

(－)

(－)
－27.9

(0.0)
－

(－)
－

(－)

(－)
－

－ －
(－)

(－)

－
(－)

19437
( 0)

3.0
(0.0)

12.7

( 0)

2
(0.0) ( 0)

92
( 8)

2.7

(－)(0.0)

( 0)

0.5

76
(0.0)

(80.0)

－

職員数構成比

16 －

職員数

( 0)

0
( 0) (0.0)
－ －

28

0.0

6.6
( 0) (0.0)

－

0

(－)
－

(－)
－ －

9

(0.0)

21 7.4
( 0) (0.0)

25.8

(－)

73

(－)

(0.0)

－
(－)

－

0.5

－

(－)
1

( 0)

－

－－
(－) (－)

－
(－)

(－) (－)
－

(－)
－ －

(－)

(－)

－ －

－

職員数 構成比

(－)

－
(－)(－)

行 政 職

職員数

医療職(一)

－

(－)

(－)

職員数

研 究 職

－－

医療職(二)

(－)

構成比

(－)

区 分

構成比 構成比

9 級 － －

(16.7)
1.0

(0.0)

(0.0)
24 0.5

39

( 0)

529

8 級

54

0.7
( 0)

( 0)

5 級
( 8)

600

(0.0)

10.0

7 級

11.3
(66.6)

職員数

(－)

－

(－)

職員数

－

構成比

6 級
( 2) (－)

(0.0)

21年11月1日

( 0)
1

ウ 級別職員数

(－)

(0.0)

(－)

( 0)(－)
－

19
(－)(－)

(－)

－

2.2 －

－

－

－

0.0

0.4
( 0)

(－)
－ － － －

(－) (－)(－)

(－)(－)
－－0.5

(0.0) (－) (－)
－ －

(－)(－)

( 0) (0.0)

( 0)

20.6

(－)
－

－
(－)

職員数

(－)

職員数 構成比

(－)

構成比

－ －
(－) (－)

教育職(三) 教育職(四)

構成比 職員数

教育職(一) 教育職(二)

構成比 職員数 構成比

（－)
－ －

(－) （－)

(－)

－ －

－
(－) （－)
－

（－)(－)

( 0) （0.0)
－ －

0.00

給 与 費 明 細

2.78.3 －
(－) ( 0)
－ 24 － 93

(－)
6.5 11－ －

(－)

－ －0.7

6 級
( 2) (20.0) (－)

552 10.2 －

(－)(－)
－

(－)

(－)

(0.0) (－) (－)
－

(－)

0.0 －

－

0
( 1) (16.7)(－)

－
(－)

26

(－)

(－) (－) (－)
－ －
( 0) (0.0)

(0.0)( 0)

(－)

(－)
－

(－)

－

100.0

(－)
－ － －

(－)

－

(－)

0 0.0
(0.0)

(－)

39 15.2

－

－

100.0

(－)

(0.0)
100.0 10,877

(－)

( 0)

(－)

79.9 9,237 84.9
(0.0)

－ －－
(－)

(100.0)( 7) ( 0)

( 0) (0.0)(0.0)

(0.0)

635 5.8
(0.0) ( 0)

564 5.2
( 0)

14 20.6
( 0) (0.0)

13 19.1
(0.0)

0.3

( 0)
29.4

(－) ( 0)

3,757

( 7)

(－)

(100.0)

2.5119

1.780

(0.0)
749 15.9 407 3.8

( 0) (0.0) ( 0)

4,705
(－) (－)

－
(－)

(0.0)

(0.0)

(0.0)( 0)

(－)

(0.0)

－
(－)

0 0.0

－

100.0
( 0)
68

( 0)

656
( 0)

19.1
(0.0)

(0.0)

0.5

( 0)(0.0)

(20.0)( 2)

578
( 0)

1,180

16.8

20

(100.0)

16

3,441
(10)

( 0)
387

( 0)
100.0

11.2

(0.0)

34.3
( 0)

( 0)
100.0 257

23 16.9 48 18.7

136

( 0) (0.0) ( 0)

( 0) (0.0)

34 25.0 136 52.9

( 0) (0.0) ( 0) (0.0)

34
( 0) (0.0) ( 0) (0.0)

13.2
( 0) (0.0) ( 0) (0.0)

(－) (－)

( 0) (0.0)

42 30.9

100.0

14.5

42

(0.0)

－ －

47 16.6
( 0) (0.0)

283

(0.0)
58

(0.0)

14.8

41

(0.0)

7

2

3 23.1
(0.0)

53.8

(－)
－

15.4
( 0) (0.0)

( 0) ( 0)

3 級

(0.0)
864 16.3

( 0) (0.0)
247 4.6

2,505
( 0)

( 0) (0.0)
9 級

計
(12)

22 0.4

(100.0)
5,310 100.0

7 級
( 0) (0.0)
58 1.1

8 級
(0.0)( 0)

46 0.8

448

( 0)

47 20.6

( 0) ( 0)

(0.0)

8.41 級
( 2) (16.7)

47.2
(0.0)

2 級

( 0)
14.9

146

特 2級
(－) (－)

4 級

21年11月1日

0 0.0

(0.0)

34
( 0) (0.0)

(－)

(－) (－)(－) (－)
－－ －

64.0

13

－ －
(－) (－)

228 100.0

( 0)

( 0)

現 在

( 0) (0.0)

(0.0)( 0)

－ －
(－) (－)

(－)

－ －
(－) (－)

(0.0)

－ －
(－)

100.0

1

－

7.7

(－)

0 0.0
( 0) (0.0)

(0.0)( 0)

20.5
( 0) （0.0)

13

( 0) （0.0)
12 31.6

34.2

( 0) （0.0)

( 0)

（－)
－

100.0
(－) （－)
38

11 28.9

（－)

（－)
－

( 0) （0.0)
2 5.3

( 0) （0.0)

(－)
－

(－)

(－) (－)

－ －
(－)

－

－

－ －
(－) （－)
－ －

－
(－)
－

471

(0.0)
2.8

－76 2.2 －－

－
(－)

2
(－) ( 0) (－)

－
(0.0)

－ －
( 0) (0.0)

－ － － －
(－) (－) (－) (－)(－) (－) (-) (－)(－) (0.0) (－)

－ － － － － －
(－) (－)

－- － － －－ － － 34
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(注) ( ）内は、短時間勤務職員に係る職員数及び構成比を表す。

(級別の標準的な職務内容）

31.6

20年11月1日
( 5)

5 級 411.6 97 26.2629
( 5)

0
( 0) (0.0)

30
( 0)

22.5
(0.0)

34.2
(0.0) ( 0) （0.0)

（0.0)

(83.3)
12.9

12
(13)

( 0)( 0)
81.0

( 0)

教育職(二)

職員数

9,2393,741
(0.0) ( 0)

86.5 13

130 2.8 63516.0 5.9
(0.0) (100.0)

(0.0)

職員数 構成比

(0.0) ( 0)
442

( 0)(0.0)
0.0 0.0－ － － 0

(0.0) ( 0)
26.4

（0.0)(－) (－)

( 0)

教育職(一)

構成比

( 0) (0.0) (0.0)
19
( 0) (0.0)

職員数

公 安 職

(－)

構成比

行 政 職

(－)( 0)
－

(－) (－)(0.0)(50.0) ( 0)
1.6 － －

472

( 0) (0.0) ( 0)

医療職(三)

職員数構成比

教育職(四)

( 0) (0.0)

職員数

7 1.71,21830.1 39 13.346.7
( 0) （0.0)

569
( 0)( 0)(0.0)

31.65.3 12
(0.0) （0.0)( 0)( 0) (0.0)

40
(0.0) ( 0) (0.0)

79
( 0)

29.2
( 0)

35.5 21

45.4 51 21.0 21.83 20.0

(0.0)
0.0

20.8

(0.0)

( 0)
157

(0.0)( 0) (0.0)
15
( 0)

55 14.9 29

19.256

551
( 0)

53.8

57

0.0 46 0
(0.0)

0.0

20.8

12.4
( 0)
0

2 級
( 0) (0.0) ( 0)

1535.5
(0.0)( 0)

18.5 15
( 0) (0.0)

( 0)
635

(0.0) ( 0)
15.4 23

(0.0)(0.0)( 0)

(0.0)(0.0)( 0)

( 0) (0.0)

1 級
( 3) (30.0) ( 0)

450 8.3 0 2.6671 2.3 1
( 0)( 0) （0.0)(13) (100.0) (0.0)( 0) (0.0)

(0.0)
14.5 242

100.0100.072133 4,621 38100.0100.0
(0.0) (100.0)

100.0 10,685100.0

40 13.7
( 6)

3,434

377 11.0

100.0

298

(0.0)
370

構成比

( 0)

(0.0) ( 0) (0.0)
5

0.0
計

(10) (100.0) ( 0)
100.0 2435,416

構成比構成比 職員数

研 究 職

職員数

教育職(三)

職員数

医療職(二)医療職(一)
(技能職員等)

職員数 構成比

( 0) (0.0) (0.0)

0

63.0

(0.0)

( 0) (0.0)

職員数

( 0) (0.0)
2,457

職員数 構成比

904 16.7 35 14.4
( 0) (0.0)

24.6
( 0)

区 分

3 級
( 0)

現 在 4 級

行 政 職

(0.0) ( 0) ( 0)
100.0

33.3

構成比構成比

17.3

(0.0)
91

( 0)
100.0 15 100.0

(0.0)
292

(級別の標準的な職務内容）

課 長 補 佐

主 任 技 師

主 事

技 師

主 査

主 事
課 長

技 師

課 長 補 佐

技術課長補佐

3 級 2 級5 級6 級 1 級4 級

技 術 主 査

技術課長補佐 主 任
行 政 職

7 級

課 長

9 級区 分

次 長部 長

8 級



(単位 人)

行 政 職
行 政 職
(技能職員等 )

公 安 職 教 育 職(二)

(Ａ) 25,340
(Ｂ) 21,678

315
1,355
753

年 15,687
18

1,438
1,141

4 号 給

146

職 員 数 5,310
昇 給 に 係 る 職 員 数

1 号給

2 号給

教 育 職(三)

9,561
3,441

247
53

3 号 給

4,477

合 計

140
213

257 4,705

96
750 40

2,972

527

区 分

6

321
128 343

代 表 的 な 職 種

度

10,877
3,780

7,168
1

544147
28 201

09

155
112

2 95
2,6682,042

0
300 581

5 号 給

7 号 給

号給数別内訳

299
326

3,230

6 号 給

エ 昇給

4 103

本

971
(％) 85.5
(Ａ) 25,319
(Ｂ) 22,214

429
1,313
764

年 15,995
18

1,500
1,303
892

(％) 87.7
(注)１ 本表には見込者数を含む。

２ 職員数(Ａ)は、現に在職する職員数を表す。

給 与 費 明 細

3,434

345

4,621

254

10,685

3
3,827 9,674

87.9

3,003
1 号 給

職 員 数

86
昇 給 に 係 る 職 員 数 4,693 279

5,416 292

8 号 給

比 率 (Ｂ)／(Ａ)

204
84.3 96.1 86.4

4 127
80.3

43 号 給 329

130
334 451

116 143

145 53

4 号 給 3,324 132
12 2

2 号 給 228 102 142
147

2546 号 給 338 28
5 号 給 1

87.4

606105 186

7,207
0

2,048

653
3

199

295
82.8

8 号 給 212

2,763

7 246
比 率 (Ｂ)／(Ａ) 86.7 95.5 90.5

94

473

前

号給数別内訳

度

7 号給 346 2

給 与 費 明 細 473



給 与 費 明 細 474

（単位 月分）

(注) ( ）内は、再任用職員の支給率を表す。

（単位 月分）

59.28

(1.1)

支 給 率 等 30.55

2.2 4.15
(2.2)

1.95

オ 期末手当・勤勉手当

特例措置(2％～

(2.35)
有2.15 2.35 4.5

41.34

職制上の段階等
による加算措置

備 考

そ の 他 の
加 算 措 置 等

有

最 高 限 度

有

備 考

定年前早期退職

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区 分 20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

59.28

区 分

本 年 度

前 年 度

国 の 制 度

(1.25)

(1.0) (1.2)

支給率計

(2.2)
4.15

支 給 期 別 支 給 率

6 月 12 月

(1.0) (1.2)
1.95 2.2

59.28支 給 率 等 30.55

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

30.55

特例措置(2％

特例措置(2％～

20％加算)
41.34

59.2841.34 59.28

1 級 地 2 級 地支 給 対 象 地 域 等 3 級 地

18 15

1支給対象職員数(人) 21

キ 地域手当

支 給 率(％) 18 15 12

国 の 指 定 基 準 に
基づく支給率(％)

10 6

定年前早期退職

20％加算)

05

1012

5 級 地

153

医 師

6 3

0

15

11,404 15

6 級 地4 級 地

59.28



（単位 ％）

公 安 職 教 育 職(二)

1.2

46.1

給 料 総 額 に 対 す る 比 率

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（ 21 年 11 月 １ 日 現 在 ）

代表的な特殊勤務手当の名称

ケ その他の手当

教育職員手当 警察職員手当 税務事務手当 夜間特殊業務手当 用地交渉等手当 福祉業務手当

教 育 職(三)

0.9

41.6

行 政 職
(技能職員等)

15.9

3.0

80.5

0.1

ク 特殊勤務手当

全 職 種

1.1

39.5

0.2

行 政 職

6.2

区 分

代 表 的 な 職 種

給 与 費 明 細 475

区 分

配 偶 者 に 係 る 手 当 額

自宅居住職員の手当額

自動車等使用職員の手当額

差 異 の 内 容国の制度との異同

扶 養 手 当

住 居 手 当

通 勤 手 当

一 部 異 な る

一 部 異 な る

一 部 異 な る
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