
人

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

１ 特 別 職
(単位 千円 △印は減を示す)

区 分 職員数

給 与 費

共 済 費 合 計
報 酬 給 料 期末手当

左の年間支
給率(月分)

地域手当 寒冷地手当
その他の
手 当

計

補正後

長 等 3 0 31,576 12,718 3.9 0 0 0 44,294 7,310 51,604

議 員 46 368,452 0 179,328 3.9 0 0 0 547,780 34,380 582,160

その他の特別職 55 73,911 6,624 2,907 3.9 0 0 5,038 88,480 2,307 90,787

計 104 442,363 38,200 194,953 0 0 5,038 680,554 43,997 724,551

長 等 3 0 31,608 14,993 4.1 0 0 0 46,601 8,389 54,990

「その他の手当」の内訳

区 分

補正後

補正前

比 較

補正前
議 員 46 472,080 0 193,553 4.1 0 0 0 665,633 35,186 700,819

その他の特別職 55 74,416 6,624 3,056 4.1 0 0 5,038 89,134 2,321 91,455

計 104 546,496 38,232 211,602 0 0 5,038 801,368 45,896 847,264

比 較

長 等 0 0 △ 32 △ 2,275 △ 0.2 0 0 0 △ 2,307 △ 1,079 △ 3,386

議 員 0 △ 103,628 0 △ 14,225 △ 0.2 0 0 0 △ 117,853 △ 806 △ 118,659

その他の特別職 0 △ 505 0 △ 149 △ 0.2 0 0 0 △ 654 △ 14 △ 668

計 0 △ 104,133 △ 0 △ 120,81432 △ 16,649 0 △ 1,899 △ 122,713

通勤手当 退職手当 計

0

70 4,968 5,038
70 4,968 5,038
0 0 0

331331



△

332

２ 一 般 職

(1) 総 括 (単位 千円 △印は減を示す)

区 分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後
(56)
人

0 106,070,325 80,878,859 186,949,184 37,721,622 224,670,806
26,318

補 正 前
(29)

0 103,558,754 85,666,132 189,224,886 37,881,623 227,106,509
26,332

比 較
(27)

0 2,511,571 △ 4,787,273 △ 2,275,702 △ 160,001 △ 2,435,703
14

区 分 扶養手当 地域手当 管理職手当
初 任 給

住居手当
超過勤務 休日勤務 夜間勤務

宿日直手当
管 理 職 員 特殊勤務 特地勤務

手 当調整手当 手 当 手 当 手 当 特別勤務手当 手 当

補正後 3 052 160 1 558 809 1 513 556 53 415 1 435 763 2 868 722 772 477 258 898 526 396 7 034 1 159 737 6 263

職員手当
の 内 訳

補正後 3,052,160 1,558,809 1,513,556 53,415 1,435,763 2,868,722 772,477 258,898 526,396 7,034 1,159,737 6,263

補正前 3,077,098 1,586,873 1,543,664 49,029 1,416,286 2,918,831 763,204 267,998 526,445 19,432 1,192,018 9,733

比 較 △ 24,938 △ 28,064 △ 30,108 4,386 19,477 △ 50,109 9,273 △ 9,100 △ 49 △ 12,398 △ 32,281 △ 3,470

区 分 へき地手当 寒冷地手当
農林漁業普及 義 務 教 育 等 産業教育 定時制通信

期末手当 勤勉手当 通勤手当
単身赴任

退職手当
指 導 手 当 教員特別手当 手 当 教育手当 手 当

補正後 247,462 155,177 42,618 1,433,917 178,805 80,156 26,104,221 13,576,420 2,383,951 221,753 23,241,149

補正前 256,475 155,133 45,552 1,550,887 182,561 81,692 28,369,540 14,368,159 2,403,346 241,176 24,641,000

比 較 △ 9,013 44 △ △ 19,3952,934 △ 116,970 △ 3,756 △ △ 19,423 △1,399,851

(注) ( ）内は、短時間勤務職員数を表す。

1,536 △2,265,319 △ 791,739



(2) 給料及び職員手当の増減額の明細
(単位 千円 △印は減を示す)

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

給 料 2,511,571 給与改定に伴う増 △ 50,342 給与改定の状況

減分 給与の改定率 6 △ 0.18％
給与改定実施時期 22年12月

2,524,443

昇給に伴う増減分 37,470 平均昇給率 1.0％

採用退職の状況等

採用者数 633人
その他の増減分

（主なもの）

採用者数 633人
退職者数 1,081人

臨時的抑制措置に伴う給料の減額率の改定

改定前 職務等に応じ14％、12％、7％、6％
改定後 職務等に応じ7％、6％
減額率改定実施時期 22年 12月

職 員 手 当 △ 4,787,273 制度改正に伴う増 △ 2,544,362 ○義務教育等教員特別手当
減分 △ 124,909

手当名 内 訳 改正前 改正後
○期末・勤勉手当

11,700 8,000
△ 2,419,453

円 円

義務教育
等 教 員
特別手当

最高支給額

333



有
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区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

△ 2,242,911

月 月

4.15 3.95

年間給与の調整措置 －

○給与改定に伴うもの

期末･勤勉
手 当

支給率

△ 1,080
その他の増減分

○その他 △ 2,241,831



(3) 給料及び職員手当の状況

(単位 平均給料・平均給与月額 円 平均年齢 歳月)

行 政 職

ア 職員１人当たり給与

区 分 行 政 職 研 究 職 医療職(一) 医療職(二) 医療職(三) 公 安 職 教育職(一) 教育職(二) 教育職(三) 教育職(四)
(技能職員等)

23 年 2月 1日

現 在

平均給料月額 341,491 352,838 496,116 322,859 341,728 322,430 340,323 472,172 373,859 381,640 404,185

平均給与月額 395,389 403,847 1,012,497 360,625 370,418 357,125 462,213 540,063 420,346 422,477 444,072

平 均 年 齢 43.10 43.6 50.6 43.2 44.2 51.3 40.9 45.4 43.8 44.4 44.7

22 年 2月 1日

平均給料月額 346,349 356,683 525,458 332,506 351,339 325,368 342,776 437,629 381,120 387,546 403,837

平均給与月額 399,724 406,407 1,037,343 370,010 398,689 361,210 461,076 475,212 431,578 430,315 441,366

(単位 円)

行 政 職

現 在
平均給与月額 399,724 406,407 1,037,343 370,010 398,689 361,210 461,076 475,212 431,578 430,315 441,366

平 均 年 齢 43.7 43.0 51.1 43.8 44.3 51.7 40.8 44.7 43.9 44.3 43.10

イ 初 任 給

区 分 行 政 職 研 究 職 医療職(一) 医療職(二) 公 安 職 教育職(一) 教育職(二) 教育職(三) 教育職(四)
(技能職員等)

高 校 卒 144,500 145,200 － 145,700

医療職(三)

159,000 144,500 168,400 － 154,900 154,900 －

大 学 卒 178,800 194,800 247,600 184,500 203,900 172,200 200,800 213,300 199,700 211,400

区 分 行政職(一) 研 究 職 医療職(一) 医療職(二) 医療職(三) 行政職(二)

岐 阜 県

国の制度

高 校 卒 140,100 140,200 －

201,100

140,300

199,700

－

公 安 職 教育職(一)

－ －

教育職(二)

204,600

153,300 137,200 161,500 －

158,600 192,300 204,600
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大 学 卒 172,200 187,500 237,700 178,200
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(単位 職員数 人 構成比 ％)
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ウ 級別職員数

区 分
行 政 職 研 究 職 医療職(一) 医療職(二) 医療職(三)

行 政 職
公 安 職 教育職(一) 教育職(二) 教育職(三) 教育職(四)

(技能職員等)

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比職員数構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

9 級
( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) （－)
22 0.4 － － － － － － － － － － 16 0.5 － － － － － － － －

8 級
( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) （－)
38 0.8 － － － － － － － － － － 26 0.8 － － － － － － － －

7 級
( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (－) (－) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) （－)
67 1.3 － － － － 4 1.6 0 0.0 － － 70 2.0 － － － － － － － －

6 級
( 2) (6.5) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (－) (－) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) （－)

469 9.2 － － － － 16 6.2 6 5.1 － － 119 3.5 1 6.7 － － － － － －
5 級

(17) (54.8) ( 0) (0.0) (－) (－) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (18) (90.0) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) ( 0) （0.0)

23年2月1日
706 13.9 4 1.8 － － 69 26.8 27 22.7 0 0.0 438 12.8 5 33.3 － － － － 1 2.8

4 級
( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0)

8
(0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 2) (10.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)

現 在
718 14.1 30 13.7 61.5 47 18.3 34 28.6 35 15.7 1,135 33.3 5 33.3 80 1.7 561 5.3 10 27.88

現 在
718 14.1 30 13.7 61.5 47 18.3 34 28.6 35 15.7 1,135 33.3 5 33.3 80 1.7 561 5.3 10 27.8

3 級
( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)

2,431 47.9 49 22.4 1 7.7 35 13.6 26 21.8 111 49.8 616 18.1 2 13.3 119 2.5 634 5.9 13 36.1
特 2級

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) (－) （－)
－ － － － － － － － － － － － － － － － － － 35 0.3 － －

2 級
( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 5) (100.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)

254 5.0 136 62.1 4
( 0)

30.8 47 18.3 26 21.8 42 18.8 641 18.8 2 13.4 3,664 77.7 8,908 83.4 9 25.0
1 級

(12) (38.7) ( 0) (0.0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)
377 7.4 0 0.0 0 0.0 39 15.2 0 0.0 35 15.7 349 10.2 0 0.0 855 18.1 542 5.1 3 8.3

計
(31) (100.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (20) (100.0) ( 0) (0.0) ( 5) (100.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)

5,082 100.0 219 100.0 13 100.0 257 100.0 119 100.0 223 100.0 3,410 100.0 15 100.0 4,718 100.0 10,680 100.0 36 100.0
9 級

( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) （－)
24 0.5 － － － － － － － － － － 16 0.5 － － － － － － － －

8 級
( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) （－)
47 0.9 － － － － － － － － － － 31 0.9 － － － － － － － －

7 級
( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (－) (－) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) （－)
68 1.3 － － － － 5 1.8 0 0.0 － － 63 1.8 － － － － － － － －

6 級
( 2) (16.7) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (－) (－) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) (－) （－)

514 9.8 － － － － 2 2.9 － －17 6.2 9 6.8 － － － － － －129 3.8



(注) ( ）内は、短時間勤務職員に係る職員数及び構成比を表す。

(級別の標準的な職務内容）

(0.0) (－) (－) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 8) (80.0) ( 0) (0.0) (－) (－) (－) (－) ( 0) （0.0)
－ － － 0

22年2月1日
694 13.2 2 0.9 －5 級

( 8) (66.6) ( 0)
－ 73 26.7 28 21.2 0 0.0 440 12.8 19 27.9 － 0.0

4 級
( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 2) (20.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)

現 在
762 14.6 33 14.6 7 58.3 59 21.6 42 31.8 37 14.7 1,158 33.8 20 29.4 80 1.7 564 5.3 12 31.6

3 級
( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)

2,466 47.1 48 21.2 2 16.7 37 13.6 29 22.0 132 52.4 586 17.1 12 17.7 119 2.6 634 5.9 13 34.2
特 2級

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) ( 0) (0.0) (－) （－)
－ － － － － － － － － － － － － － － － － － 34 0.3 － －

2 級
( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 7) (100.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)

285 5.4 143 63.3 3 25.0 39 14.3 24 18.2 47 18.6 628 18.3 15 22.1 3,702 79.6 9,043 84.5 11 28.9
1 級

( 2) (16.7) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)
378 7.2 0 0.0 0 0.0 43 15.8 0 0.0 36 14.3 378 11.0 0 0.0 752 16.1 430 4.0 2 5.3

計
(12) (100.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) ( 0) (0.0) (10) (100.0) ( 0) (0.0) ( 7) (100.0) ( 0) (0.0) ( 0) （0.0)

5,238 100.0 226 100.0 12 100.0 273 100.0 132 100.0 252 100.0 3,429 100.0 68 100.0 4,653 100.0 10,705 100.0 38 100.0

(級別 標準的な職務内容）

区 分 9 級 8 級 7 級 6 級 5 級 4 級 3 級 2 級 1 級

行 政 職 部 長 次 長 課 長 課 長

主 査

課 長 補 佐 課 長 補 佐 技 術 主 査 主 事 主 事

技術課長補佐 技術課長補佐 主 任 技 師 技 師

主 任 技 師

337337



(単位 人)

行 政 職
行 政 職
(技能職員等 )

公 安 職 教 育 職(二)

(Ａ) 24,772
(Ｂ) 21,204

319
1,354
767

正 15,357
19

1,512
1,072
804

338

エ 昇給

区 分 合 計

代 表 的 な 職 種

教 育 職(三)

職 員 数 5,082 223 3,410 4,718 10,680
昇 給 に 係 る 職 員 数 4,392 221 2,908 3,734 9,364

100 32

1 103 153

7 号 給 259 1 86 119

109

補
2 号給 180 78 105 353 602
3 号 給 120 362
4 号 給 3,289 127 2,014 2,668 6,834

後
5 号給 6 1 7 3

号給数別内訳

1 号給 69 2

2
6 号 給 321 6 269 270 615

569
8 号 給 148 5 224 136 271

率 ( )／( )(％) 85.6
(Ａ) 25,340
(Ｂ) 21,678

315
1,355
753

正 15,687
18

1,438
1,141
971

(％) 85.5
(注)１ 本表には見込者数を含む。

２ 職員数(Ａ)は、現に在職する職員数を表す。

比 率 (Ｂ)／(Ａ) 86.4 99.1 85.3 79.1 87.7
職 員 数 5,310 257 3,441 4,705 10,877
昇 給 に 係 る 職 員 数 4,477 247 2,972 3,780 9,561

1 号 給 53 0 140 40 75

補
2 号給 213 96 128 343 527
3 号 給 146 2 95 155 321

号給数別内訳
4 号給 3,230 112 2,042 2,668 7,168

前
5 号給 6 1 9 0 0
6 号 給 326 28 201 300 581
7 号 給 299 4 103 147 544
8 号 給 204 4 254 127 345

比 率 (Ｂ)／(Ａ) 84.3 96.1 86.4 80.3 87.9



（単位 月分）

(注) ( ）内は、再任用職員の支給率を表す。

（単位 月分）

オ 期末手当・勤勉手当

区 分
支 給 期 別 支 給 率

支給率計
職制上の段階等
による加算措置

備 考
6 月 12 月

補 正 後
(1.0) (1.1) (2.1)

有1.95 2.0 3.95
補 正 前

(1.0) (1.2) (2.2)
有1.95 2.2 4.15

国 の 制 度
(1.0) (1.1) (2.1)

有1.95 2.0 3.95

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区 分 20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最 高 限 度
そ の 他 の
加 算 措 置 等

備 考

定年前早期退職

（23年 2月 1日現在）
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支 給 率 等 30.55 41.34 59.28 59.28
定年前早期退職

特例措置(2％～
20％加算)

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

30.55 41.34 59.28 59.28
定年前早期退職

特例措置(2％～
20％加算)

キ 地域手当

支 給 対 象 地 域 等 1 級 地 2 級 地 3 級 地 4 級 地 5 級 地 6 級 地 医 師

支 給 率(％) 18 15 12 10 6 3 15

支給対象職員数(人) 19 1 2 0 0 11,342 15
国 の 指 定 基 準 に
基づく支給率(％)

18 15 12 10 3 156
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（単位 ％）

公 安 職 教 育 職(二) 教 育 職(三)

0.2 0.1 2.9 1.3

ク 特殊勤務手当

区 分 全 職 種

代 表 的 な 職 種

行 政 職
行 政 職
(技能職員等)

0.9

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（ 23 年 2 月 1 日 現 在 ）

39.8 7.2 10.8 83.8 45.9 40.2

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 1.1

代表的な特殊勤務手当の名称 教育職員手当 警察職員手当 税務事務手当 夜間特殊業務手当 用地交渉等手当 福祉業務手当

ケ その他の手当

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

扶 養 手 当 一 部 異 な る 配 偶 者 に 係 る 手 当 額

住 居 手 当 一 部 異 な る 自宅居住職員の手当額

通 勤 手 当 一 部 異 な る 自動車等使用職員の手当額



国庫支出金 県 債 そ の 他

年 年

5,600 0 2 0 0 0 5,600 総 事 業 費

予算措置額

差 引

115,000 0 2 0 0 0 115,000 総 事 業 費

予算措置額

差 引

債務負担行為で平成23年度以降にわたるものについての平成21年度末

までの支出額及び平成 22 年度以降の支出予定額等に関する調書

(単位 千円）

事 項 限 度 額

平成21年度末まで 平成22年度以降の 左 の 財 源 内 訳

備 考の 支 出 額 支 出 予 定 額 特 定 財 源
一 般 財 源

期間 金 額 期間 金 額

自動車取得税・自動車税申告審査 0 5,600 66,238

及び収納代行業務委託 60,638

5,600

パーソナル・サポート・モデル推 0 115,000 115,000

進事業業務委託 0

115,000
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国庫支出金 県 債 そ の 他

年 年

210,000 0 4 0 0 44,864 165,136 総 事 業 費

予算措置額

差 引

761,000 0 6 0 0 495 760,505 総 事 業 費

予算措置額

差 引

1,682,000 0 6 0 0 1,045,300 636,700 総 事 業 費

予算措置額

差 引

1,094,000 0 6 0 0 8,310 1,085,690 総 事 業 費

予算措置額

差 引

65,000 0 6 0 0 12,740 52,260 総 事 業 費

予算措置額

差 引

債務負担行為で平成23年度以降にわたるものについての平成21年度末

までの支出額及び平成 22 年度以降の支出予定額等に関する調書

(単位 千円）

事 項 限 度 額

平成21年度末まで 平成22年度以降の 左 の 財 源 内 訳

備 考の 支 出 額 支 出 予 定 額 特 定 財 源
一 般 財 源

期間 金 額 期間 金 額

岐阜県科学技術振興センターに係 0 210,000 210,000

る指定管理者の指定 0

210,000

岐阜県先端科学技術体験センター 0 761,000 761,000

に係る指定管理者の指定 0

761,000

岐阜県県民ふれあい会館に係る指 0 1,682,000 1,682,000

定管理者の指定 0

1,682,000

飛驒・世界生活文化センターに係 0 1,094,000 1,094,000

る指定管理者の指定 0

1,094,000

岐阜県東濃牧場及び岐阜県飛驒牧 0 65,000 65,000

場に係る指定管理者の指定 0

65,000
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国庫支出金 県 債 そ の 他

年 年

900,000 0 6 0 0 4,035 895,965 総 事 業 費

予算措置額

差 引

71,000 0 3 0 0 2,362 68,638 総 事 業 費

予算措置額

差 引
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事 項 限 度 額

平成21年度末まで 平成22年度以降の 左 の 財 源 内 訳

備 考の 支 出 額 支 出 予 定 額 特 定 財 源
一 般 財 源

期間 金 額 期間 金 額

花フェスタ記念公園に係る指定管 0 900,000 900,000

理者の指定 0

900,000

岐阜県長良川スポーツプラザに係 0 71,000 71,000

る指定管理者の指定 0

71,000



（単位 千円 △印は減を示す)

補正前の額 補正後の額 補正前の額 補正後の額

(1) 土 木

(2) 農 林 水 産

地方債の平成 21年度末における現在高及び平成

22年度末における現在高の見込みに関する調書

区 分
平成21年度末

平 成 22 年 度 中 増 減 見 込 額
平成22年度末

起 債 見 込 額 元 金 償 還 見 込 額
現 在 高 現在高見込額

補 正 額 補 正 額

1 普 通 債 1,008,591,798 54,594,700 △ 2,817,200 51,777,500 78,720,469 732,280 79,452,749 980,916,549

717,694,634 39,071,800 △ 1,730,300 37,341,500 55,471,070 0 55,471,070 699,565,064

166,794,233 7,959,500 602,600 8,562,100 15,259,960 0 15,259,960 160,096,373(2) 農 林 水 産

(3) 商 工 労 働

(4) 民 生

(5) 警 察

(6) 教 育

(7) そ の 他

(1) 土 木

166,794,233 7,959,500 602,600 8,562,100 15,259,960 0 15,259,960 160,096,373

8,993,430 0 0 0 766,197 0 766,197 8,227,233

11,646,232 1,263,700 △ 134,400 1,129,300 757,845 △ 305 757,540 12,017,992

10,630,578 933,000 △ 282,000 651,000 611,299 0 611,299 10,670,279

50,228,089 3,908,000 △ 757,900 3,150,100 2,707,444 503,736 3,211,180 50,167,009

42,604,602 1,458,700 △ 515,200 943,500 3,146,654 228,849 3,375,503 40,172,599

2 災 害 復 旧 債 18,318,824 1,536,000 △ 673,000 863,000 3,714,360 0 3,714,360 15,467,464

18,234,079 1,528,000 △ 665,000 863,000 3,681,605 0 3,681,605 15,415,474
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補正前の額 補正後の額 補正前の額 補正後の額

(2) 農 林 水 産

(3) 教 育

(1) 住民税等減税補てん債

(2) 臨 時 税 収 補 て ん 債

(3) 臨 時 財 政 対 策 債
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区 分
平成21年度末

平 成 22 年 度 中 増 減 見 込 額
平成22年度末

起 債 見 込 額 元 金 償 還 見 込 額
現 在 高 現在高見込額

補 正 額 補 正 額

82,036 8,000 △ 8,000 0 31,321 0 31,321 50,715

2,709 0 0 0 1,434 0 1,434 1,275

3 そ の 他 316,518,730 79,000,000 △ 9,000,000 70,000,000 9,401,650 116,667 9,518,317 377,000,413

23,942,974 0 0 0 1,533,164 0 1,533,164 22,409,810

4,898,106 0 0 0 571,561 0 571,561 4,326,545

241,497,650 70,000,000 0 70,000,000 7,200,925 116,667 7,317,592 304,180,058(3) 臨 時 財 政 対 策 債

(4) 退 職 手 当 債

(5) 減 収 補 て ん 債

（参考）公債管理特別会計における一般会計借換債の平成22年度末現在高見込額は、40,495,800千円となっている。

, , , , , , , , , , , , ,

30,580,000 9,000,000 △ 9,000,000 0 96,000 0 96,000 30,484,000

15,600,000 0 0 0 0

合 計 1,343,429,352 135,130,700 △ 12,490,200 122,640,500 91,836,479 848,947 92,685,426 1,373,384,426

0 0 15,600,000


