
令和３年度 求職者支援事業特記仕様書 

 
 

１ 目的 

県内の雇用情勢は、新型コロナウイルスの感染拡大により、先行きが不透明

な状況にあり、新型コロナウイルスの影響により、就労の場や機会を失った求

職者の増加が予測されている。受注者は本特記仕様書に従って求職者支援を実

施することで、求職者の安定的な就労並びに県内定着を促進することを目的と

する。 

 

２ 委託業務期間 

    令和３年４月１日から令和４年３月３１日まで 

 

３ 委託業務の内容 

  （１）就労相談員の増員 

    岐阜県中小企業総合人材確保センター運営委託業務仕様書「４ 業務実施

体制」に記載する就労相談担当を２名以上増員し「本所」、「ぎふ出張相談

窓口」に１名以上ずつ配置し求職者の就労相談に対応すること。 

    併せて、「５ 事業運営に要する備品等の整備」について、就労相談担当

を増員することにより必要な数量を整備すること。 

 

 （２）合同企業説明会の開催 

    第２の就職氷河期世代を生み出さないために、就職未決定の学生を主なタ

ーゲットとした合同企業説明会を企画・運営すること。 

［実施回数］１回以上 

［実施時期］初回は令和３年７月までに実施すること。 

［企画内容について］ 

 ・実施時期・規模（参加企業数）・実施方法（企画内容）・集客方法等を

提案の上実施すること。 

 

 


