
9月分                             №4 

件 名 県職員の残業について 

受付日 平成 30年 9月 13日 

ご意見・ご提案の 

概要 

県職員の勤務状況について、残業が多く、精神的且つ体

力的な苦痛を受けている。改善してほしい。 

県の考え方  県の施策を進める上では、変化する社会情勢、新たな県

民ニーズやさまざまな課題に対して迅速かつ柔軟に対応し

ていく必要があり、業務量が想定していた以上に増加する

こともあります。 

年度途中においても、組織体制、人事配置などの過不足

について、十分フォローし、全庁的にバランスのとれたも

のにしていくよう努力しておりますが、引き続き、事務事

業見直しや時間外勤務の縮減も含め、徹底して取り組んで

まいります。 
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